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Lagtingsmal nr.  /2020: Uppskot til lagtingslog um lgnariskoyti til starvsfolk og studul
til sjalvstedug vinnurekandi, 67 ar ella eldri, sum eru heimsend ella hava inntgkumiss

orsakad av COVID-19

Uppskot til

Legtingslog

lenariskoyti til starvsfolk og studul til sjalvstedug vinnurekandi, 67 ar ella eldri, sum
eru heimsend ella hava inntekumiss orsakad av COVID-19

Virkisgki

8 1. Lagtingsldgin er galdandi fyri:

1) arbeidsgevara a privata
arbeidsmarknadinum, sum sendir
starvsfolk, 67 ar ella eldri, heim
orsakad av COVID-19,

2) starvsfdlk, 67 ar ella eldri, sum verdur
sent heim av privatum arbeidsgevara
orsakad av COVID-19, og

3) sjalvstedugan vinnurekandi, sum ikki
feer rikid sitt virksemi til fulnar vegna
avleidingar av teimum atgkum, sum
eru sett i verk fyri at basa breiding av
COVID-19.

Reetturin til lenariskoyti

8 2. Persénur vid bustadi i Fgroyum, sum
hevur fylt 67 ar, og sum er i starvi hja
arbeidsgevara & privata
arbeidsmarknadinum, hevur reett til

lgnariskoyti fra ti degi, at viokomandi er
heimsendur av arbeidsgevara vegna
avleidingar av teimum atgkum, sum eru
sett i verk fyri at basa breiding av COVID-
19 kring heimin, og harvid ikki kann
uppfylla sina starvsskyldu fult ella partvist.
Stk. 2. Reetturin til lgnariskoyti er treytadur
av, at starvsfolkid framhaldandi er i starvi
hja arbeidsgevaranum, héast starvsskyldan
heldur uppat heilt ella partvist.

Umsokn o.a.

8 3. Fyri at starvsfolkid skal koma undir
hesa skipan, skal arbeidsgevarin fylla Gt og
senda Arbeidsloysisskipanini eitt av
Arbeidsloysisskipanini tilevnad
umsodknarblad soleidis, at tad er
Arbeidsloysisskipanini i hendi i seinasta
lagi 7 dagar eftir, at arbeidsgevarin hevur
sent starvsfalkio heim.



Stk. 2. Starvsfolkid hevur skyldu at fara til
arbeidis eftir tarvi og booum
arbeidsgevarans. Arbeidsgevarin bodar
Arbeidsloysisskipanini fra broytingum i
arbeidsskylduni hja starvsfolkinum.

Stk. 3. Arbeidsloysisskipanin kann krevja,
at starvsfolkid vid sinari undirskrift vattar,
at upplysingarnar, sum eru i
umsoknarbladnum, eru reettar.

Stk. 4. I serligum fgrum kann
Arbeidsloysisskipanin vikja fra freistini i
stk. 1.

Avgreidsla og atgjald

8§ 4. Lgnariskoytid er 57,69 kronur um
timan i mesta lagi 40 timar um vikuna.
Iskoytid verdur veitt i sama lutfalli, sum
arbeidsskyldan minkar. iskoytid kann t6
ikki verda heaegri enn tann vikulgn,
personurin i midal hevai reaett til i
tidarskeidinum fra 1. januar 2020 til 1. juli
2020 sambeert tdgaldandi starvsavtalu vid
arbeidsgevara.

Stk. 2. Iskoytid til Iznina verdur Gtgoldid
eftir hvert dtgjaldsskeid, asett av
Arbeidsloysisskipanini.

Stk. 3. Iskoytid til lgnina verdur, eftir
vanligu reglunum i skattalogini um utgjald
av A-inntgkum, avist starvsfolkinum eftir
hvert Gtgjaldsskeid, vid ti freist,
Arbeidsloysisskipanin hevur fyri neydini
til at avgreida atgjaldid.

Onnur inntgka

8§ 5. Allar A-inntgkur skulu upplysast fyri
Arbeidsloysisskipanini.

Stk. 2. Lanariskoytid fyri eitt utgjaldsskeid
kann verda skert, um samlada upphzddin
av lgnariskoyti og A-inntgkum, sum
starvsfolk hevur vunnid reett til fra
arbeidsgevara, sum ikki er arbeidsgevarin
sambeert § 2 i hesi lggtingslog, fer upp um
17.000 krénur um manadin.

Stk. 3. Fyri hvarja kronu, sum samlada
upphaddin sambeert stk. 2 fer upp um
17.000 krénur um manadin, verdur
lgnariskoytid skert vid 50 oyrum.
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Stk. 4. Fyri hvarja kronu, sum samlada
upphaeddin sambeert stk. 2 fer upp um
27.000 kronur um manadin, verdur
Ignariskoytid skert vid einari kronu.

Stk. 5. Ta samlada A-inntgkan fra
arbeidsgevara, sum ikki er arbeidsgevarin
sambeert 8 2 i hesi lagtingslog, fer upp um
22.000 kronur um manadin, dettur raetturin
til lgnariskoyti burtur.

Stk. 6. Hevur ella feer starvsfolkid reett til
sjukradagpening undir sjaku, skal
viokomandi alt fyri eitt boda
Arbeidsloysisskipanini fra hesum.
Lanariskoytid verdur skert vid
sjukradagpeninginum.

Studul til sjalvstgdug vinnurekandi

8 6. Personur vid bastadi i Fgroyum, sum
hevur fylt 67 ar, hevur ratt at tekna
sjalvbodna trygging sum sjalvstgdugur
vinnurekandi, og harvid reatt til studul eftir
hesi lggtingslog, ta:

1) vidkomandi hevur inntgku fra
personligum arbeidi sum
sjalvstgdugur vinnurekandi, og
vidkomandi ikki feer rikid sitt virksemi
til fulnar vegna tey atgk, sum eru sett i
verk fyri at basa breiding av COVID-
19.

2)

8 7. Fyri at koma undir hesa trygging skal
tann sjalvstgdugi vinnurekandi fylla Gt og
senda Arbeidsloysisskipanini eitt av
Arbeidsloysisskipanini tilevnad
umsoknarblad soleidis, at tad er
Arbeidsloysisskipanini i hendi i seinasta
lagi 14 dagar eftir, at tann sjalvstedugi
vinnurekandi ikki feer rikid sitt virksemi
vegna avleidingarnar av teimum atgkum,
sum eru sett i verk fyri at basa breiding av
COVID-19.

Stk. 2. | sambandi vid umsoknina skal tann
vinnurekandi vatta at lUka treytirnar i 8§ 6 i
hesi lggtingslog og § 2 i kunngerd um
arbeidsloysistrygging fyri sjalvstadug
vinnurekandi. Arbeidsloysisskipanin kann
krevja progv fyri hesum.



Stk. 3. Tryggingin kann i fyrsta lagi faa
gildi fra ti degi, Arbeidsloysisskipanin
hevur fingid skrivliga umsokn.

Stk. 4. Arbeidsloysisskipanin kann i
serligum fgrum vikja fra freistini, asett i
stk. 1, og gildiskomuni, &sett i stk. 3.

§ 8. Gjaldid fyri tryggingina er 3.000
kronur.

Stk. 2. Gjaldid verdur rindad
Arbeidsloysisskipanini, samstundis sum
tryggingin verdur teknad.

Stk. 3. Stk. 2 fevnir ikki um sjalvstgdugan
vinnurekandi, sum hevur teknad trygging
0g goldid sambart tagaldandi lagtingslog
nr. 44 fra 7. april 2020, sum broytt vid
lagtingslog nr. 102 fra 25. juni 2020, sbr.
eisini 8 10, stk. 2.

8 9. Studul sambeert hesi lagtingslog er
57,69 krénur um timan fyri i mesta lagi 40
timar um vikuna. Studul verdur veittur i
sama lutfalli, sum virksemid minkar.
Studulin kann té ikki vera hagri enn tann
skattskylduga inntgkan, tann sjalvstedugi
vinnurekandi hevur vunnid reett til i midal
hvgrja viku seinasta 12 manada
tidarskeidiod fyri 1. juli 2020.
Skattskylduga inntgkan fevnir ikki um
sosialar pensjonir og
arbeidsmarknadareftirlgn, sbr. § 20, stk. 1,
nr. 1 og 2 i lggtingslég um
almannapensjonir o.a.

Stk. 2. Sjélvstadugur vinnurekandi, sum
baedi hevur reett til studul eftir hesi grein
og til iskoyti eftir § 4, hevur tilsamans
einans reett til 57,69 krénur um timan i
mesta lagi 40 timar um vikuna.

Stk. 3. Studulin sambeert hesi lagtingslog
verdur skerdur vid inntgkum, sum tann
sjalvstgdugi vinnurekandi vinnur seer reett
til, eftir at hann hevur fingid reett til studul.
Tad aliggur tryggingartakaranum at boda
Arbeidsloysisskipanini fra adrari inntgku,
ta reetturin til slika inntgku er vunnin.

Stk. 4. Adrar inntgkur sambeert stk. 3 verda
umroknadar til timar, i hesi lggtingsldg
nevndir arbeidstimar, sum studul ikKki
verdur goldin fyri. Arbeidstimarnir verda
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roknadir sum vunna inntegkan i
utgjaldsskeidinum, bytt vid 132,69.

Stk. 5. Um tidarskeidid, tann sjalvstedugi
vinnurekandi hevur arbeitt i einum
studulstidarskeidi, er longri enn talid av
arbeidstimum, sum verda roknadir
sambeert stk. 4, verdur studul t6 ikki goldin
fyri hetta tidarskeid.

§ 10. Trygging hja sjalvstadugum
vinnurekandi, sum er 67 ar ella eldri, er
galdandi so leingi, henda lagtingsldog er
galdandi, men i mesta lagi eitt ar fra ti
degi, tryggingin er teknad.

Stk. 2. Tryggingin hja sjalvstadugum
vinnurekandi, sum hevur teknad trygging
og goldid sambart tagaldandi lagtingslog
nr. 44 fra 7. april 2020, sum broytt vid
lagtingslog nr. 102 fra 25. juni 2020, er
galdandi so leingi, henda lagtingslog er i
gildi, té i mesta lagi eitt ar fra ti degi, at
tryggingin vard teknad sambeert tagaldandi
lagtingslog.

8§ 11. Tann tryggjadi hevur skyldu at boda
Arbeidsloysisskipanini fra gllum
broytingum i vidurskiftum, sum kunnu
avirka tryggingarvidurskiftini.

Umsiting og eftirlit

8 12. Til umsiting og eftirlit vid rindan av
lgnariskoyti og studli sambert hesi
lagtingslog kann Arbeidsloysisskipanin
Utvega seer allar viokomandi upplysingar
frA TAKS og gdrum myndugleikum.

Stk. 2. Fakfelgg og arbeidsgevarar hava
skyldu til at geva Arbeidsloysisskipanini
teer upplysingar, skipanin bidur um i
sambandi vid umsiting og eftirlit.

Afturgjald
8§ 13. Uppheddir, sum eru utgoldnar av
Orgttum, kunnu verda kravdar afturgoldnar
sambeert 8 28 i lggtingslog um
arbeidsloysistrygging og arbeidsavising.

Revsing



8 14. Um ikki strangari revsing er asett
sambeert 16ggavu annars, verdur hann
revsadur vid sekt, sum sambeert hesi
lagtingslog gevur skipanini skeivar ella
misvisandi upplysingar.

Stk. 2. Felgg og adrir lagfradiligir personar
koma undir revsiabyrgd eftir reglunum i
kapitli 5 i revsilogini.

Karur

§ 15. Avgeradir, sum Arbeidsloysisskipanin
hevur tikid sambeert hesi lggtingslag,
kunnu keerast til keerunevndina hja
Arbeidsloysisskipanini sambaert § 26 i
legtingslog um arbeidsloysistrygging og
arbeidsavising.

Utreidslur
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8 16. Samladu utreidslurnar fyri
lgnariskoyti, studul og umsiting sambaert
hesi lggtingslog verda endurrindadar
Arbeidsloysisskipanini av landinum.

Gildiskoma

8§ 17. Henda lggtingslog kemur i gildi
dagin eftir, at hon er kunngjgrd og hevur
virknad fra 1. juli 2020 og fer ar gildi 31.
august 2020.

Stk. 2. Umsoknir sbrt. hesi lagtingslég,
sum eru fyri tidarskeidid fra 1. juli 2020 til
og vid 31. august 2020, men sum ikki eru
Arbeidsloysisskipanini i hendi ella ikki eru
lidugt vidgjerdar, adrenn lggtingslogin fer
ar gildi, verda vidgjegrdar sambaert
reglunum i hesi lagtingslog. Umsoknin
skal vera Arbeidsloysisskipanini i hendi
innan 3 manadir eftir, at 16gin er farin ar
gildi.
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Kapittul 1. Almennar vidmerkingar

1.1. Orsakir til uppskotid

Lagtingslog nr. 44 fra 7. april 2020, sum broytt vid lggtingslog nr. 102 fra 25. juni 2020, id var
partur av hjalparpakkunum hja landsstyrinum fyrr i ar, for vio solsetursaseting ar gildi hin 30.
juni 2020.

Arbeidandi folkapensjonistar, heimsendir av arbeidsgevara a privata arbeidsmarknadinum
orsakad av COVID-19, hava eftir hetta ikki havt rett til lgnariskoyti. A sama hatt hava
sjalvstadugir vinnurekandi folkapensjonistar ikki havt ratt til studul fyri inntakumiss orsakad
av COVID-19.

Ta lggtingslégin for ur gildi, vard mett, at tarvur ikki var & serligu skipanunum longur.

Sidani manadarskiftid juli/august hevur smittan t6 av alvara tikid seg upp aftur, og i lgtuni eru
uml. hundrad personar smittadir og knappliga 1000 persénar i sottarhaldi. Tad er ikki
6hugsandi, at hetta talid fer at vaksa komandi tidina, og ti er atlanin at seta i verk aftur
skipanirnar vid lgnariskoyti til arbeidandi folkapensjonistar, id eru heimsendir av
arbeidsgevara & privata arbeidsmarknadinum orsakad av COVID-19, og trygging til
sjalvstedugar vinnurekandi félkapensjonistar, id hava inntgkumiss orsakad av COVID-19.

1.2. Galdandi l6ggava

Eftir at lagtingslog nr. 44 fr4 7. april 2020, sum broytt vid legtingslog nr. 102 fra 25. juni 2020,
er farin ar gildi, hava arbeidandi folkapensjonistar ikki longur ratt til lgnariskoyti ella sum
sjalvstedug vinnurekandi at tekna trygging moti inntgkumissi.

Folkapensjonistar eru ikki fevndir av vanligu arbeidsmarknadarskipanunum. Ta ein
félkapensjonistur a arbeidsmarknadinum missir sitt starv ella verdur sjukur, so faer hann ikki
nakad endurgjald fyri mistu inntgkuna. Hann rindar ikki als-gjald og er ikki tryggjadur i ALS
ella i sjukradagpengaskipanini hja Almannaverkinum. Folkapensjonin er at meta sum
kompensation fyri ikki longur at vera a arbeidsmarknadinum og skal tryggja folki steduga
inntgku & ellisarum. Hetta er eisini orsgkin til, at félkapensjonistar ikki eru fevndir av vanligu
arbeidsmarknadarskipanunum.

Fyri at lysa malid er nidanfyri ein lysing av figgjarligu vidurskiftunum hja pensjonistum, ta
arbeidsinnteka fellur burtur.

Skilt verdur imillum gamla pensjon og nyggja pensjon. Pensjonsnyskipanin kom i gildi 1.
januar 2020 og er galdandi fyri nyggjar pensjonistar. Hetta verdur kallad nyggj pensjon. Tey,
sum voru pensjonistar adrenn 1. januar 2020, faa gamla pensjon.

Tad eru gott 8300 folkapensjonistar, harav tey uml. 8200 faa gamla pensjon. Hesi faa, uttan
mun til innteku annars, altid utgjald frd Arbeidsmarknadareftirlanargrunninum (AMEG) og
grundupphaddina i folkapensjonini. Tey, sum arbeida og hava inntgkur kunnu missa vidbotina
ella part av vidbatini. Viobotin er uml. 25-30% av samladu pensjonini (AMEG + folkapensjon).
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Hja teimum, sum faa nyggja pensjon, verdur motroknad i baedi grundupphaedd og vidbot.
Moétroknad verdur fyrst i grundupphaeddini og sidani vidbaotini. Enn eru bert uml. 100 personar,
sum faa nyggja pensjon, og av teimum eru 13, sum hava somikid hgga inntgku, at
grunduppheddin er fult motroknad, og méttaka tey sostatt einans lutvisa vidbot (umframt
atgjald fra AMEG).

Fdlkapensjonistar, sum arbeida, mottaka utgjald fra AMEG og lutvisa félkapensjon og gjalda
ikki arbeidsmarknadargjeld (barsilsskipan, ALS og til AMEG). Sostatt eru figgjarligu
treytirnar hja folkapensjonistum, sum arbeida, munandi betri enn hja lgntakarum, sum ikki eru
pensjonistar. Men um arbeidsinntgkan dettur burtur i eitt fyribils tidarskeid vegna arbeidsloysi
ella sjuku, so er lgntakarin tryggjadur umvegis ALS ella dagpeningaskipanina hja
Almannaverkinum. Félkapensjonisturin hevur ikki reett til hesar veitingarnar, jast ti hann feer
folkapensjon.

Talvurnar nidanfyri visa, hvussu inntgkan aftana skatt og gll tvungin gjeld broytast, um ein
personur er fyri inntekumissi i ein manad vegna sjuku. Legntakarin i talvunum feer utgjald fra
ALS, ta inntekan dettur burtur, medan folkapensjonisturin missir arbeidsinntgkuna og hevur

pensjonina eftir.

Gomul pensjén

Lgntakari - ikki folkap. Ogiftur folkap. Giftur folkap. (1)
[ arbeidi [ arbeidi [ arbeidi
Inntgka Ta arb. Inntgka Ta arb. Inntgka Té arb.
eftir skatt  innt. dettur | eftir skatt  innt. dettur | eftir skatt innt. dettur
Arbeidsinntgka um | og gjeld burtur og gjeld burtur { og gjeld burtur {
ario um mdr ein mdr. um mdr. ein mdr. um mdr. ein mdr.
0 11.900 11.900 10.300 10.300
100.000 5.900 4,700 16.000 10.150 14.700 8.800
200.000 10.800 8.350 20.050 9.000 18.750 8.500
300.000 15.400 11.300 24.075 8.000 23.200 8.000
400.000 19.600 11.300 28.550 8.000 27.925 8.000

(1) Demid er pensjonistur uttan métrokning millum hjanafelagar. Hevdi demid verid vid métrokning,

og hjunafelagin ikki hevur innteku, eru upphaeddirnar nakrar 100 kr. hegri.

Hj& pensjonistum er headd ikki tikin fyri mgguligum dtgjaldi fra privatari pensjon ella tvungnari

uppsparing

Fyrivarni skal takast fyri upphaeddum eftir skatt, ti skattavidurskiftini hja folki eru ymisk.

Nyggj pensjon

Lgntakari - ikki folkap. Ogiftur folkap. Giftur félkap.
Ta arb. Té arb. Té arb.
Inntgka innt. dettur innt. dettur innt. dettur
Arbeidsinntgka um | eftir skatt burtur { Tek innt. burtur { Tek innt. burtur {
arid og gjold ein mdr. um mdr ein mdr um mdr ein mdr
0 11.900 11.900 10.300 10.300
100.000 5.900 4,700 16.300 10.600 14.700 8.900
200.000 10.800 8.350 19.600 8.500 18.000 8.500
300.000 15.400 11.300 22.500 6.900 21.300 5.000
400.000 19.600 11.300 25.850 4,700 24.700 4.000

Hja pensjonistum er hadd ikki tikin fyri mgguligum Utgjaldi fra privatari pensjon ella tvungnari

uppsparing

Fyrivarni skal takast fyri upphaddum eftir skatt, ti skattavidurskiftini hja folki eru ymisk.
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Talvurnar omanfyri visa sum nevnt, hvussu teka inntgkan broytist, ta personur vid stedugari
arbeidsinnteku missir arbeidsinntgkuna i ein manad. Dettur inntgkan burtur i meira enn ein
manad, hakkar teka inntekan nakad, ti at lutfalsliga upphaeddin, sum verdur rindad i skatti,
lekkar. | talvunum omanfyri er haedd ikki tikin fyri, at ein pensjonistur, sum missir sina
arbeidsinnteku, feer raett til haegri folkapensjon. Hetta hendir t6 ikki sjalvvirkandi beinanvegin
uttan so, at pensjonisturin fyri Almannaverkinum ger vart vid, at pensjonin skal asetast av
nyggjum. T4 arid er farid afturum, verda pensjonir eftirroknadar, og ein folkapensjonistur feer
afturgoldio upphaeddina, sum hann hevur fingid ov litid i pensjon.

1.3. Endamélid vid uppskotinum

Endamalid vid I6garuppskotinum er at seta i gildi aftur somu reglur, sum &settar vorou vid
logtingslog nr. 44 fra 7. april 2020, sum broytt vid lggtingslog nr. 102 fra 25. juni 2020, sum
for ar gildi 30. juni 2020, soleidis, at arbeidandi folkapensjonistar aftur faa reett til lgnariskoyti,
um teir verda heimsendir av arbeidsgevara & privata arbeidsmarknadinum orsakad av COVID-
19, og sjalvstgdugir vinnurekandi folkapensjonistar, sum hava inntgkumiss orsakad av
COVID-19, aftur faa reett at tekna trygging méti inntgkumissi.

1.4. Samandrattur av nyskipanini vid uppskotinum

Vid l6garuppskotinum faa folkapensjonistar, sum eru heimsendir av arbeidsgevara & privata
arbeidsmarknadinum, reett til eitt lgnariskoyti, sum er helvtin (57,69 kr. um timan) av ti, sum
lgntakarar undir 67 &r (115,38 kr. um timan) hava rett til. Orsgkin til, at félkapensjonistar bara
faa helvtina av lgnariskoytinum, er, at fdlkapensjonistar hava folkapensjonina aftrat
arbeidsinntegkuni.

Harafturat faa sjalvstgdugir vinnurekandi folkapensjonistar reett at tekna ein trygging moti
inntgkumissi orsakad av COVID-19. Studulin til sjalvstedugar vinnurekandi folkapensjonistar
er helvtin (57,69 kr. um timan) av ti, sum ein sjalvstedugur vinnurekandi undir 67 ar hevur reett
til (115,69 kr. um timan). Orsgkin er sum nevnt, at folkapensjonistar hava folkapensjonina
aftrat inntgkuni fra ti sjalvsteduga vinnuvirkseminum.

1.5. Ummeli og ummeelisskjal

Uppskotid er partur av hjalparpakkanum hja landsstyrinum til fgroyska arbeidsmarknadin i
sambandi vid COVID-19. Malid hevur ti skund, og tad hevur ikki verid gjerligt at sent tad til
ummeelis.
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Kapittul 2. Avleidingarnar av uppskotinum

2.1. Figgjarligar avleidingar fyri land og kommunur

Henda lagtingslog verdur eftir setlan umsitin av ALS, men samladu Gtreidslurnar, sum standast
av henni, verda endurrindadar Arbeidsloysisskipanini av landinum. Uppskotid hevur sostatt
figgjarligar avleidingar fyri land og kommunur. Fyri landid er talan um beinleidis utreidslur i
sambandi vid endurrindan av lIgnariskoyti og til umsiting. Uppskotid tryggjar, at
skattainntgkurnar hja landi og kommunum i ein avisan mun verda vardveittar, hoast virksemid
i samfelagnum minkar munandi.

Tad ber ikki til at siga, hvussu COVID-19 avirkar arbeidsmarknadin, og hvussu nogvir
félkapensjonistar, sum arbeida i privata geiranum, fara at verda sendir heim ella fara at arbeida
minni. Sostatt ber heldur ikKki til at meta neyvt um figgjarligar avleidingar fyri landskassan.

Ein folkapensjonistur, sum feer lgnariskoyti & 57,69 kr. um timan i ein manad, feer uml. 9.000-
10.000 kr. um manadin. Vid stedi i stakroynd av 1/3 av gllum folkapensjonistum verdur
leysliga mett, at umleid 800 pensjonistar, sum hava arbeidsinntgku haegri enn 10.000 kr. um
manadin, arbeida hja privatum arbeidsgevara. Um so er, at t.d. 300 pensjonistar fara at faa
lgnariskoyti i 3 méanadir, verdur Gtreidslan uml. 9 mid. kr.

Tidarskeidid 12. mars 2020 til 30. juni 2020, ta alt samfelagid vard sett nidur i ferd, var
kostnadurin fyri skipanina aleid 2 mid. kr.

2.2. Umsitingarligar avleidingar fyri land og kommunur

Uppskotid hevur ikki vid ser umsitingarligar avleidingar fyri land og kommunur. Uppskotid
er ordad soleidis, at umsitingin verdur i samsvari vid galdandi arbeidsloysisskipan, so verandi
mannagongdir skulu ikki broytast.

2.3. Avleidingar fyri vinnuna
Uppskotid hevur jaligar avleidingar fyri vinnuna. Privatar fyritekur, sum hava
félkapensjonistar i starvi verda betur farar fyri at vardveita tilknytid til hesa arbeidsmegina.

2.4. Avleidingar fyri umhvervid
Légaruppskotid hevur ikki vid saer avleidingar fyri umhvarvio.

2.5. Avleidingar fyri serstgk gki i landinum
Légaruppskotid hevur ikki vid saer avleidingar fyri serstgk gki i landinum.

2.6. Avleidingar fyri avisar samfelagsbélkar ella felagsskapir

Logaruppskotid hevur vid sar jaligar avleidingar fyri folkapensjonistar, sum arbeida i privatu
vinnuni, ti hesir faa reett til lgnariskoyti, um teir verda sendir heim ella arbeida minni orsakad
av COVID-19.
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2.7. Millumtjodasattmalar & gkinum
Légaruppskotid hevur ikki vid saer avleidingar fyri millumtjodasattmalar & gkinum.

2.8. Tvgrgangandi millumtjodasattmalar

Logaruppskotid hevur ikki vid ser kendar avleidingar fyri skyldur Fgroya sambeert
Hoyvikssattmalanum, EMRS og Sattmala Sameindu Tjoda um reettindi hja einstaklingum, id
bera brek.

2.9. Markafordingar
Légaruppskotid hevur ikki vid seer kendar markafordingar.

2.10. Revsing, fyrisitingarligar sektir, pantiheimildir ella onnur starri inntriv
Brot & asetingarnar i l6garuppskotinum kunnu verda revsad vid sekt.

2.11. Skattir og avgjeld
Légaruppskotid hevur ikki &setingar um skattir ella avgjeld.

2.12. Gjgld
Fyri at koma undir tryggingina til sjalvstgdugar vinnurekandi folkapensjonistar skal rindast eitt
gjald upp a 3 tus. kr.

2.13. Aleggur légaruppskotid likamligum ella legfrgdiligum perséonum skyldur?

Ger arbeidsgevarin av at sgkja um lgnariskoyti til starvsfolk, er neydugt at arbeidsgevarin fyllir
at og sendir inn eitt umsoknarblad. Arbeidsgevarin skal boda Arbeidsloysisskipanini fra
broytingum i arbeidsskylduni hja starvsfolkinum, medan starvsfalkid er i studulsskipanini.

Harafturat hava personar, id faa lgnariskoyti ella studul, skyldu at boda Arbeidsloysisskipanini
frd gdrum A-inntekum og vidurskiftum yvirhgvur, sum kunnu hava tydning fyri rettin til
lgnariskoyti ella studul.

2.14. Leggur loégaruppskotid heimildir til landsstyrismannin, ein stovn undir
landsstyrinum ella til kommunur?

Légaruppskotid leggur ikki heimildir til landsstyrismannin, stovn undir landsstyrismanninum
ella til kommunur.

2.15. Gevur logaruppskotid almennum myndugleikum atgongd til privata ogn?
Logaruppskotid gevur ikki almennum myndugleikum atgongd til privata ogn.

2.16. Hevur logaruppskotid adrar avleidingar?
Logaruppskotid hevur ikki adrar kendar avleidingar enn teer, sum eru nevndar omanfyri.
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Fyri landid ella | Fyri Fyri plass ella Fyri avisar Fyri vinnuna

landsmyndug- kommunalar gki i landinum | samfelags-

leikar myndugleikar bolkar ella

felagsskapir

Figgjarligar ella
buskaparligar Ja Ja Nei Ja Ja
avleidingar
Um§|t!ngarllgar Nei Nei Nei Nei Nei
avleidingar
Umhvalsllgar Nei Nei Nei Nei Nei
avleidingar
Avleidingar i
mun til altjéda Nei Nei Nei Nei Nei
avtalur og
reglur
Sosglgr Nei Ja
avleidingar
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Kapittul 3. Serligar viomerkingar
3.1. Viomerkingar til ta einsteku greinina

Til§1
Greinin asetir personskaran, sum login fevnir um.

Sambeert 8 1 er lggtingslogin galdandi fyri:

1) Arbeidsgevarar a privata arbeidsmarknadinum, id senda starvsfélk, sum eru 67 ar ella
eldri — t.e. folkapensjonistar — heim orsakad av steduni vid COVID-19, og

2) starvsfolk, 67 ar ella eldri, id verda send heim, og

3) sjalvstedugan vinnurekandi, sum ikki feer rikid sitt virksemi til fulnar vegna
avleidingar av teimum atgkum, sum eru sett i verk fyri at basa breiding av COVID-19.

Greinin skal skiljast og umsitast & sama hatt sum 8 1 i kunngerd nr. 26 fra 23. mars 2020 um
atgjald til persénar, sum eru i starvi hja arbeidsgevara & privata arbeidsmarknadinum, sum eru
heimsendir av arbeidsgevara orsakad av COVID-19.

Til §2
§ 2 asetir treytirnar fyri at kunna faa lgnariskoyti.

Sambeert § 2, stk. 1 er tad ein treyt, at personurin er busitandi i Fgroyum, at persénurin hevur
fylt 67 ar — og harvid lykur aldurstreytina fyri folkapensjon — og at persénurin er i starvi hja
arbeidsgevara & privata arbeidsmarknadinum. Harafturat er tad ein treyt, at personurin er
heimsendur av arbeidsgevaranum vegna tiltek, id eru sett i verk fyri at basa breidan av COVID-
19, og at viokomandi tiskil annadhvart heilt ella lutvist ikki kann rgkja sinar starvsskyldur.

Sambeert stk. 2 er raetturin til lgnariskoyti treytadur av, at starvsfolkio framhaldandi er i starvi
hja arbeidsgevaranum, hdast starvsskyldan heldur uppat heilt ella partvist.

Asetingin inniber eina nyggja tidaravmarkada studulsskipan til folkapensjonistar, sum eru i
starvi & privata arbeidsmarknadinum, og sum av arbeidsgevaranum verda heimsend ella sett
nidur i tid vegna avleidingar av teimum atgkum, sum eru sett i verk fyri at basa spjadingini av
COVID-19. Harafturat er studulin treytadur av, at viokomandi hevur bastad i Fgroyum.

Talan kann i itgangsst@dinum vera um allar privatar arbeidsgevarar, sum kunnu seta starvsfolk
nidur i tido heilt ella partvist, um grundgevingin er, at tarvurin & arbeidsmegi er minkadur
orsakad av tiltekunum, sum eru sett i verk fyri at basa spjadingini av COVID-19. Sum dgmi
kann nevnast, at folk, sum kunnu Utseta at fara til tannleekna, Utseta tad. Hetta hevur vid seer, at
tannleknarnir fda minni at gera og harvid eisini starvsfélkini hja tannleeknanum. Tannleeknin
kann sostatt senda starvsfolkini til has ella nidur i tid, vid ongari ella nidursettari lgn, medan
stavsfolkid fer lgnariskoyti fr& ALS. Talan kann vera um starvsfolk innan allar hugsandi
greinar & privata arbeidsmarknadinum, og her verdur ikki givid eitt fullfiggjad yvirlit. Stjorar
eru eisini starvsfolk, id kunnu verda heimsendir ella settir nidur i tid.

Logaruppskotid hevur to ikki vid sar, at kollektivir sattmalar verda settir til viks. Tad aliggur

pgrtunum at gera neydugu avtalurnar, soleidis at heimild verdur fingin til vegar at senda
starvsfolkio heim heilt ella partvis uttan lgn.
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Greinin skal skiljast og umsitast & sama hatt sum § 2 i kunngerd nr. 26 fra 23. mars 2020 um
atgjald til persénar, sum eru i starvi hja arbeidsgevara a privata arbeidsmarknadinum, sum eru
heimsendir av arbeidsgevara orsakad av COVID-19.

Til 83
Greinin &setir mannagongdina i sambandi vid umsokn um lgnariskoyti.

Tad er arbeidsgevarin, i0 avgreidir umsokn motvegis Arbeidsloysisskipanini innan 7 dagar
eftir, at viokomandi er sendur heim, sbr. § 3, stk. 1. Orsgkin til 7 daga freistina er at skunda
undir arbeidsgevara soleidis, at starvsfolkini faa lgnariskoyti so skjott sum gjerligt.
Starvsfolkid hevur skyldu at fara til arbeidis eftir tervi og bodum fra arbeidsgevaranum, og
arbeidsgevarin hevur skyldu at boda Arbeidsloysisskipanini fr broytingum i starvsskylduni
hja starvsfolkinum, sbr. § 3, stk. 2.

Ta freistin i stk. 1 er farin, hevur starvsfélkid sum meginregla ikki reett til gerast partur av
skipanini, men sambeert § 3, stk. 4 kann Arbeidsloysisskipanin i serligum fgrum vikja fra
freistini. Undantaksheimildin kann t.d. hugsast at verda nytt i teimum fgrum, ta starvsfolk eru
send heim aftana 1. juli 2020, men &drenn henda lggtingslog er komin i gildi.

Greinin skal skiljast og umsitast & sama hatt sum 8 3 i kunngerd nr. 26 fra 23. mars 2020 um
atgjald til persénar, sum eru i starvi hja arbeidsgevara & privata arbeidsmarknadinum, sum eru
heimsendir av arbeidsgevara orsakad av COVID-19.

Til§84

Sambaert § 4, stk. 1 er Ignariskoytid 57,69 kronur um timan. Utrokningarhatturin hevur sum
fyrimynd § 16, stk. 2 i ALS-16gini, og dtrokningin verdur gjerd & hendan hatt: kr. 120.000
(10.000 kr. x 12 mdr.) bytt vid 2.080 timum um &rid. Vanligur arbeidsloysisstudul er 103,75
kr. um timan. Tann upphaddin verdur roknad a henda hatt: 210.000 kr. (heegsti arligi
arbeidsloysisstudul) bytt vid 253 (Utgjaldsdagar) bytt vid 8 (timar fyri hvgnn dag). Vanligur
arbeidsloysisstudul er 17.500 kr. um manadin (210.000 kr./ 12 mdr.).

Lanariskoytid tekur atgangsstedi i 10.000 kr., sum er helvtin av manadarliga lgnariskoytinum
sambert COVID-19 studulsskipanini i ALS-l6gini. Verdur arbeidstidin skerd 100%, verdur
lgnariskoytid 100% av i midal 10.000 kr. um manadin. Verdur arbeidstidin skerd vid 50%,
verour lgnariskoytid 50% av i midal 10.000 kr. um manadin. Verdur arbeidstidin skerd 25%,
verdur lgnariskoytid 25% av i midal 10.000 kr. um ménadin o.s.fr.

Endamalid er at tryggja, at personur ikki feer meira i lgnariskoyti enn vidkomandi hevur havt i
midal vikulgn i tidarskeidinum fra 1. januar til 1. juli 2020 sambeert tdgaldandi starvsavtalu vid
arbeidsgevara. Asett er, at lgnariskoytid er 57,69 kr. um timan i mesta lagi 40 timar um vikuna.
Iskoytid verdur veitt i sama lutfalli, sum starvsskyldan minkar. iskoytid kann sostatt i mesta
lagi verda 2.307,60 kr. um vikuna. Hevur midal vikulgnin hja einum starvsfélki verid laegri enn
2.307,60 kr. i tidarskeidnum 1. januar 2020 til 1. juli 2020, so kann iskoyti ikki vera haegri enn
midal vikulgnin. Hevur eitt starvsfolk havt eina vikulgn, sum i midal hevur verid t.d. 2.000 kr.
i tidarskeionum 1. januar 2020 til 1. juli 2020, so verdur lgnariskoytid eisini 2.000 kr. um
vikuna, um starvsbrgkurin minkar vid 100%. Minkar starvsbrgkurin hja vidkomandi vid 50%,
verdur Ignariskoytid 1.000 kr. um vikuna.
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Hewvur eitt starvsfolk havt eina vikulgn, sum i midal hevur verid hagri enn 2.307,60 kr. i
tidarskeionum 1. januar 2020 til 1. juli 2020, verdur lgnariskoytid 2.307,60 kr. um vikuna, um
starvsbrgkurin minkar vid 100%. Minkar starvsbregkurin hja viokomandi vid t.d. 75%, verdur
lgnariskoytid (2.307,60 *0,75 ) 1.730,70 kr. um vikuna o.s.fr.

8 4, stk. 2-3 aseta Gtgjaldsskeid o.a. Eitt utgjaldsskeid fevnir um 14 almanakkadagar og 10
utgjaldsdagar svarandi til tveer arbeidsvikur.

Greinin skal skiljast og umsitast & sama hatt sum § 4 i kunngerd nr. 26 fra 23. mars 2020 um
atgjald til persénar, sum eru i starvi hja arbeidsgevara & privata arbeidsmarknadinum, sum eru
heimsendir av arbeidsgevara orsakad av COVID-19.

Til§5
Sambeert 8 5, stk. 1 skulu allar A-inntgkur upplysast fyri Arbeidsloysisskipanini.

Endamalid vid hesum er at tryggja, at tad er mgguligt at skerja lenariskoytid hja
félkapensjonistum, sum eru sendir heim av einum arbeidsgevara, men sum framvegis hava eina
avisa inntgku frad edrum arbeidsgevara.

Lanariskoytid verdur ikki skert vid folkapensjonini.

Sambeert § 5, stk. 2 kann lgnariskoytid skerjast, um samlada upphaddin av lgnariskoyti og A-
inntgkum, sum starvsfolk hevur vunnid reett til fra arbeidsgevara, sum ikki er arbeidsgevarin
sambeert § 2 i lggtingsldgini, fer upp um 17.000 krénur um manadin.

Sambeert § 5, stk. 3 verdur lgnariskoytid skert vid 50 oyrum fyri hverja krénu, sum samlada
upphaddin fer upp um 17.000 kr. um manadin. Sambeert stk. 4 verdur lgnariskoytid skert vid
einari kronu fyri hvgrja krénu, sum samlada upphaddin fer upp um 27.000 kr. um méanadin.

Sambeert 8 5, stk. 5 dettur reetturin til lgnariskoyti burtur, t4 A-inntgkan fra arbeidsgevara, sum
ikki er arbeidsgevarin sambeert 8§ 2 i hesi lggtingslog, fer upp um 22.000 kr. um manadin.

Greinin skal skiljast og umsitast @ sama hatt sum 8§ 5 i kunngerd nr. 26 fr 23. mars 2020 um
utgjald til persénar, sum eru i starvi hjé arbeidsgevara a privata arbeidosmarknadinum, sum eru
heimsendir av arbeidsgevara orsakad av COVID-19, sum broytt vid kunngerd nr. 51 fra 17.
april 2020.

Til 86
8 6 &setir treytirnar fyri at kunna sgkja um at koma undir tryggingina fyri sjalvstadugar
vinnurekandi folkapensjonistar.

Grundleggjandi treytirnar fyri reettinum at tekna trygging, og harvid eisini reettinum at faa
studul, eru, at personurin hevur bastad i Fgroyum, og at personurin er 67 ar ella eldri.

Harafturat eru treytirnar, at personurin hevur inntgku fr4 sinum arbeidi sum sjalvstgdugur

vinnurekandi, sbr. 8 6, nr. 1, og at vidkomandi ikki faer rikid sitt virksemi til fulnar orsakad av
atgkunum, 0 eru sett i verk fyri at basa breiding av COVID-19, sbr. § 6, nr. 2.
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Burtursaed fra aldurstreytini (67 ar og eldri) skal greinin skiljast og umsitast a sama hatt sum §
1 i kunngerd nr. 27 fra 23. mars 2020 um rett til studul til sjalvstedug vinnurekandi i sambandi
vid COVID-19.

Til§7
§ 7 asetir mannagongdina fyri umsdkn um at koma undir tryggingina.

Sambeert § 7, stk. 1 skal tann sjalvstadugi vinnurekandi senda Arbeidsloysisskipanini eitt
umsoknarblad. Umsdknarbladid skal sendast Arbeidsloysisskipanini innan 14 dagar eftir, at
tann sjalvstgdugi vinnurekandi ikki longur kann reka sitt virksemi vegna avleidingarnar av
teimum atekum, i0 eru sett i verk fyri at basa breiding av COVID-19.

Sambeert § 7, stk. 3 kann tryggingin i fyrsta lagi faa gildi fra ti degi, at Arbeidsloysisskipanin
hevur fingid skrivliga umsokn

Sambeert § 7, stk. 4 kann Arbeidsloysisskipanin t6 i serligum fgrum vikja fra freistini i stk. 1
og gildiskomuni i stk. 3. Vikjast kann eitt na fra freistini ella gildiskomuni, t& tann sjalvstedugi
vinnurekandi vard raktur av avleidingunum av COVID 19 adrenn, henda lggtingslog kom i
gildi.

Greinin skal skiljast og umsitast & sama hatt sum 8 2 i kunngerd nr. 27 fra 23. mars 2020 um
reett til studul til sjalvstedug vinnurekandi i sambandi vid COVID-19.

Til 88
§ 8 asetir tryggingargjaldid, id sambaert stk. 1 er 3.000 kr.

§ 8, stk. 2 éasetir, at tann sjalvstedugi vinnurekandi skal rinda gjaldid samstundis, sum
tryggingin verdur teknad.

Tryggingarskeidid er i mesta lagi eitt ar i senn, sbr. vidmerkingarnar til § 10 nidanfyri. |
sambandi vid endurnyggjan av tryggingini skal tann sjalvstgdugi vinnurekandi rinda nytt

tryggingargjald.

Stk. 3 &setir, at sjalvstedugur vinnurekandi, sum hevur teknad trygging og goldid sambeert
tagaldandi lggtingslog nr. 44 fr4 7. april 2020, sum broytt vid lggtingslog nr. 102 fra 25. juni
2020, ikki skal gjalda umaftur, ta tryggingin verdur teknad. Tryggingin hja hesum er galdandi
i eitt ar fra ti degi, at tryggingin upprunaliga vard teknad sambeert &dur nevndu lggtingslég. Um
lagtingslogin framvegis er i gildi, t& hetta skeidid er runnid, skal tann sjalvstedugi vinnurekandi
endurnyggja tryggingina og rindad nytt gjald sambaert § 8, stk. 2, sbr. § 10, stk. 1.

Greinin skal skiljast og umsitast & sama hatt sum § 3 i kunngerd nr. 27 fra 23. mars 2020 um
reett til studul til sjalvstedug vinnurekandi i sambandi vid COVID-19.
Til 89

8§ 9 asetir, hvussu ndgv verdur veitt i studli.

Sambeert § 9, stk. 1, 1. pkt. er studulin 57,69 kr. um timan fyri i mesta lagi 40 timar um vikuna.
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Sambeert § 9, stk. 1, 2. pkt. verdur studulin veittur i sama lutfalli, sum virksemid minkar. Um
tann sjalvstadugi vinnurekandi lutvist fer rikid sitt virksemi, verdur studul tiskil bara veittur
fyri tann partin av virkseminum, sum vidkomandi ikki feer rikid.

Sambeert § 9, stk. 1, 3. pkt. kann studulin ikki vera hagri enn tann skattskylduga inntgkan, sum
tann sjalvstedugi vinnurekandi hevur vunnid reett til i midal hverja viku seinasta 12 manada
tidarskeidid fyri 1. juli 2020. Endamalid vid hesum er at tryggja, at tann sjalvstgdugi
vinnurekandi hevur havt inntekugevandi virksemi i eitt tidarskeid sum treyt fyri at hava reett til
studul.

Studul verdur sum nevnt veittur i sama lutfalli, sum virksemid minkar, men kann i mesta lagi
vera (57,69*40) 2.307,60 kr. um vikuna.

Hevur tann skattskylduga inntgkan hja ti sjalvsteduga vinnurekandi seinastu 12 méanadirnar
fyri 1. juli 2020 verid leegri enn 2.307,60 kr. i midal um vikuna, verdur studulin sama upphadd
sum midal vikulgnin. Hevur tann skattskylduga inntgkan hjé ti sjalvsteduga vinnurekandi t.d.
verid 2.000 kr. i midal um vikuna seinasta 12 méanadar tidarskeidido fyri 1. juli 2020, og
virksemid hja vidkomandi minkar vid 100%, verdur studulin 2.000 kr. um vikuna.

Minkar virksemid hja vidkomandi 50%, so verdur studulin 1.000 kr. um vikuna. Minkar
virksemid hja viokomandi 75%, verdur studulin 1.500 kr. o0.s.fr.

Sambeert § 9, stk. 1, 1. pkt. er studulin i mesta lagi 2.307.60 kr. um vikuna. Hoast skattskylduga
inntgkan hja ti sjalvstaduga vinnurekandi folkapensjonistinum er hagri enn hetta, t.d. 3000 kr.
um vikuna, kann viokomandi sostatt ikki faa meira enn 2.307,60 kr. i studli um vikuna. Studulin
kann ti i avisum fgrum vera minni enn inntekumissurin, sum tann sjalvstedugi vinnurekandi
hevur havt.

Um inntgkan hja ti sjalvsteduga vinnurekandi er 3.000 kr. um vikuna, men virksemid hja
vidkomandi bara minkar 50%, verdur studulin (2.307,60*0,5) 1.153,80 kr. um vikuna.

Skattskylduga inntgkan hja ti sjalvstaduga vinnurekandi sambeert § 9, stk. 1 fevnir ikki um
sosiala pensjon og arbeidsmarknadareftirlgn, sbr. § 20, stk. 1, nr. 1 og 2 i
almannapensjonslogini.

Endamalid vid 8 9, stk. 2 er at tryggja, at tad ikki ber til hja personi, sum badi hevur rett til
studul sum sjalvstedugur vinnurekandi og reett til lgnariskoyti sum lgntakari, at faa meira enn
2.307,60 kr. tilsamans i studli og lgnariskoyti um vikuna.

Greinin skal skiljast og umsitast & sama hatt sum § 4 i kunngerd nr. 27 fra 23. mars 2020 um
reett til studul til sjalvstgdug vinnurekandi i sambandi vid COVID-19 og § 12 a, stk. 2-3 i
lagtingslog nr. 113 fra 13. juni 1997 um arbeidsloysistrygging og arbeidsavising, sum seinast
broytt vid legtingslog nr. 43 fra 7. april 2020.

Til §10
8 10, stk. 1 asetir, hvussu leingi tryggingin er galdandi.

Tryggingin er bara galdandi so leingi, sum henda lggtingslog er i gildi. Ta lggtingslogin fer ar
gildi, er tryggingin tiskil ikki galdandi longur.
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Harafturat er tryggingin bara galdandi i eitt ar i senn. Um lggtingslégin enn er galdandi eitt ar
aftand, at tryggingartakari hevur teknad tryggingina, er tiskil neydugt hja tryggingartakara at
endurnyggja tryggingina og rinda nytt tryggingargjald, um vidkomandi framvegis vil vera
fevndur av tryggingini.

Stk. 2 &setir, at tryggingin hja sjalvstedugum vinnurekandi, sum hevur goldid og teknad
trygging sambeert tagaldandi legtingslog nr. 44 fra 7. april 2020, sum broytt vid lagtingslog nr.
102 fra 25. juni 2020, er galdandi i eitt &r fra ti degi, at tryggingin vard teknad sambeert
tagaldandi legtingslog. Tryggingin er to bara galdandi so leingi, henda lagtingslog er i gildi.

Greinin skal skiljast og umsitast a sama hatt sum 8 5 i kunngerd nr. 27 fra 23. mars 2020 um
reett til studul til sjalvstedug vinnurekandi i sambandi vid COVID-19.

Til §11
8 11 ésetir eina skyldu hja tryggingartakaranum at boda Arbeidsloysisskipanini fra gllum
broytingum i sinum vidurskiftum, sum kunnu hava tydning fyri tryggingina.

Eitt nd skal tryggingartakararin beinanvegin boda Arbeidsloysisskipanini fra, um hann ikKki
longur lykur treytirnar fyri at faa studul eftir hesi lagtingslog.

Greinin skal skiljast og umsitast @ sama hatt sum § 6 i kunngerd nr. 27 fr 23. mars 2020 um
reett til studul til sjalvstedug vinnurekandi i sambandi vid COVID-19.

Til §12
8§ 12 er ein aseting um umsiting og eftirlit.

Av ti, at talan er um eina skipan, id verdur umsitin av Arbeidsloysisskipanini, hevur
Arbeidsloysisskipanin heimild at Utvega seer allar viokomandi upplysingar fra TAKS og gdrum
vidkomandi myndugleikum, t.d. Almannaverkinum.

Greinin leggur seg upp at 8 27 i legtingslog nr. 113 frd 13. juni 1997 um arbeidsloysistrygging
og arbeidsavising, sum seinast broytt vid lagtingslog nr. 25 fra 18. mars 2020. Vist verdur ti til
hesa grein og serligu vidmerkingarnar til greinina.

Til §13
§ 13 &setir, at upphaddir, id eru Utgoldnar av 6rgttum, kunnu verda kravdar afturgoldnar.

Greinin visir til 8 28 i lggtingslog nr. 113 fr4 13. juni 1997 um arbeidsloysistrygging og
arbeidsavising, sum seinast broytt vid legtingslog nr. 25 fra 18. mars 2020. Vist verdur ti til
hesa grein og serligu vidmerkingarnar til greinina.

Til §14

8§ 14 er ein revsiheimild, sum leggur seg upp at 8 29 i lggtingslog nr. 113 frd 13. juni 1997 um
arbeidsloysistrygging og arbeidsavising, sum seinast broytt vid lagtingslog nr. 25 fra 18. mars
2020. Vist verdur ti til hesa grein og serligu vidmerkingarnar til hana.

Brot & asetingarnar i hesum logaruppskoti kunnu t6 bara verda revsad vid sekt, sbr. § 14, stk.
1.

Til § 15

16 /17



LM-011/2020

8 15 &setir keerumyndugleikan, sum er lagdur til keerunevndina hja Arbeidsloysisskipanini.

Greinin visir til § 26 i legtingslog nr. 113 fra 13. juni 1997 um arbeidsloysistrygging og
arbeidsavising, sum seinast broytt vid legtingslog nr. 25 fra 18. mars 2020. Vist verdur ti til
hesa grein og serligu vidmerkingarnar til greinina.

Til §16
§ 16 i logaruppskotinum tilskilar, at samladu Utreidslurnar fyri lgnariskoyti og studul, og
umsiting av hesum, verda endurrindadar Arbeidsloysisskipanini av landinum.

Utreidslurnar verda endurrindadar Arbeidsloysisskipanini, veentandi seinni i ar, ta
lagtingslogin er farin ar gildi.

Til §17

§ 17, stk. 1 asetir, at lggtingslogin kemur i gildi dagin eftir, at hon er kunngjerd, men feer
virknad fra 1. juli 2020. Solseturasetingin &setir, at lagtingslogin fer ar gildi 31. august 2020.
Hetta verdur gjert, ti at vonandi fara serligu umstedurnar orsakad av COVID-19 at koma i
reettlag aftur innan hesa tid, soleidis at brak ikki verdur fyri serligu studulsskipanini longur.

Stk. 2 &setir, at umsoknir, sum ikki eru komnar inn, ella sum ikki eru lidugt vidgjardar, adrenn
16gin for ar gildi, verda vidgjerdar eftir reglunum i hesi lggtingslog. To er tad ein treyt, at

umsoknin er Arbeidsloysisskipanini i hendi innan 3 manadir eftir, at 16gin for ar gildi.
Umsoknir, sum koma inn eftir hetta, verda ikki vidgjerdar.

Almannamalaradid, 13. august 2020

Elsebeth Mercedis Gunnleygsdéttur
landsstyrismadur

/ Eydun Mohr Hansen
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