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Helgi Abrahamsen Nr. 58/2019
landsstyrismadur

Svar

uppa

8§ 52 a fyrispurning fra Johannis Joensen, lggtingsmanni, i lagtingsmali nr. 58/2019,
vidvikjandi reettinum til at arbeida fulla tid.

Spurningurin var soljodandi:

Hevur landsstyrismadurin atlanir um at tryggja starvsfolki hja ti almenna reettin til at arbeida fulla
tig?

Svar:

Tad er eitt grundleggjandi arbeidsreettarligt prinsipp, at arbeidsgevarin hevur rettin til at leida og
fordeila arbeidid. Tad eru bert faar avmarkingar, sum skerja leidslureettin hja arbeidsgevarum. Hesar
eru t.d. hevudsavtalur, sattmalar, 16ggéva ella sidvenja. Ein skerjing av leidslurattinum i Fgroyum
er 16gin um 40 timars arbeidsviku. Tad merkir, at arbeidsvikan i mesta lagi er 40 timar. Summi
fakfelgg hava samratt seg til styttri arbeidsviku.

Sum vist verdur & i spurninginum, eru heilsuhjélparar og heilsurgktarar i stéran mun sett i
parttidarstgrv, og flestu stgrvini, id lyst verda leys innan hesi yrki, eru parttidar stgrv. Orsgkin til
hetta er helst, at arbeidid hja heilsuhjalparum/ -rgktarum oftast er i 3 skiftis vaktum, og ta kann tad
vera Ogjerligt at leggja arbeidid soleidis til reettis, at reglur um hvilutio verda hildnar, um
starvsfélkini skulu arbeida 40 timar um vikuna. Tad eru i stdran mun kvinnur, id hava hesi starvini.

Arini fram til 2013 (nyggjastu tglini i Hagtalsgrunninum) arbeiddi helvtin ella meira enn helvtin av
arbeidsvirknu kvinnunum feerri enn 35 timar i vikuna. Sambert Manntal fra 2011 ynsktu 20 % av
kvinnum, sum arbeiddu feerri enn 35 timar um vikuna, at arbeida fleiri timar, medan 80 % arbeiddu
nidursetta tid eftir egnum ynski. Manntal 2011 visti somuleidis, at 3. hver kvinna, sum arbeiddi 35
timar um vikuna ella meira, ynskti ser ferri timar. Sostatt arbeidir stérur partur av kvinnuligu
arbeidsfjeldini nidursetta tid eftir egnum ynski. Men hagtalini visa samstundis eisini, at eitt avist tal
av kvinnum ynskir at fara upp i tid, og hevai tad verid vinningur fyri arbeidsmarknadin sum heild,
um hesar kvinnur sluppu at arbeida fulla tid.

Heilsurgktarafelag Fgroya gjerdi eina trivnadarkanning millum limirnar i 2013, har tad m.a. vard
stadfest, at 93% av teimum spurdu sum heild voru nggd i sinum starvi. 85% av heilsurgktarunum
arbeiddu parttio. 19% hgvdu spurt um at sleppa upp i tid; hjd 7 prosentstigum vard umbgnin
eftirlikad, medan umbgnin ikki vard eftirlikad hja 12 prosentstigum.

Sambeert leidaranum i Kommunala Arbeidsgevarafelagnum sleppa tey, id ynskja tad, upp i tid, um

tad letur seg gera & viokomandi arbeidsplassi. Tad eru helst starvsfolk & eldragkinum, sum hava
upplivad ikki at sleppa upp i tid, ti tad ikki hevur verid mgguligt at jatta fleiri timar til just tad
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arbeidspléssid. Annars er tad fatanin hja Kommunala Arbeidsgevarafelagnum, at fleiri ynskja at
arbeida eitt leegri timatal og so taka eyka vaktir, har tey sjalv kunnu avgera, hvarjar vaktir tey taka.

Kommunala Arbeidsgevarafelagio og Heilsuhjalparafelag Feroya hava avtalad at gera eina kanning
av i hvenn mun, tad er mgguligt hjd heima- og heilsuhjalparum at verda settir vid heegri
setanarbrgki/fullum setanarbregki. Atlanin er at kanna hesi vidurskifti i sattmalaskeidinum 2019-
2021. Kanningin fer helst at geva eina abending um, hvussu nogv av starvsfolkunum innan
heilsurgktargkid hja kommununum ynskja at arbeida fulla tid, men ikki sleppa tad. Nevnast kann
eisini, at Hagstova Feroya i naestum fer at savna inn lgnarhagtel, sum eftir &tlan verda almenn seint
i ar. Lenarhagtelini fara at visa, hvussu nogv faroyski lgntakarin arbeidir, og hvat kostnadurin av
einum arbeidstima er. Tad fer at bera til at siggja hagtal fyri allar starvsbolkar.

Sjalvandi hevadi tad verid ynskiligt, at gll, sum ynskja at arbeida fulla tid, sleppa tad. Men ivasamt
er, um hetta & skynsaman hatt kann tryggjast vid 16g. Hevai tad verid tryggjad vid 10g, at starvsfolk
i ti almenna kunnu arbeida 40 timar um vikuna, hevdi tad reist ngkur vandamal. Arbeidsgevarar
kundu t.d. komid i ta stgdu at skula seta folk upp i tid, hoast arbeidi ikki var til fulla tid. Eitt demi:
Try starvsfdlk arbeida & einum arbeidsplassi. @Il arbeida parttid, og tilsamans er talan um tvey
fulltidarsterv. Sgkja tvey av starvsfélkunum um at sleppa upp i fulla tid, skal so tad tridja
starvsfélkio sigast upp? Eitt annad viokomandi sjonarmid er, at tad hevdi skapad ein mismun
millum arbeidstakarar a privata og almenna arbeidsmarknadinum, um ein tilik 16g bert fevndi um
almenna arbeidsmarknadin.

I Danmark er avtala gjgrd millum regionirnar og ein hop av fakfelagum um, at heilsurgktarar og
sjukrargktarfrgdingar, sum arbeida a sjukrahtsunum, kunnu sleppa upp i fulla tid, um tey ynskja

tad. Hetta haldi eg vera tad reetta; at avtala verdur gjerd millum partarnar & arbeidsmarknadinum um
vidurskiftir, sum tey ynskja at broyta.

Umhvgrvis- og vinnumalarddid, tann 6. mars 2020
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