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I logtingslog nr. 74 fra 8. mai 2001 um
dagpening vegna sjuku v.m., sum seinast
broytt vid legtingslog nr. 130 fra 14.
august 2020, verda gjardar hesar
broytingar:

1. Aftan a § 2, men &drenn yvirskriftina
yvir 8§ 3, verdur sett:

“8 2 a. Dagpeningur verdur veittur
personi, sum er settur i séttarhald av
heilsumyndugleikunum, ella sum
heilsumyndugleikarnir hava meelt til at

fara i sottarhald orsakad av COVID-109.

Stk. 2. Héast asetingina i § 4 kann
personur, sum hevur fingid tillutad
félkapensjon ella er fyltur 70 ar, og
sum hevur fingid stadfest COVID-19,
av heilsumyndugleikunum er settur i

sottarhald, ella sum
heilsumyndugleikarnir hava meelt til at
fara i sottarhald orsakad av COVID-19,
faa dagpening.

Stk. 3. Dagpeningaupphaddin sbrt. stk.
2 verdur roknad eftir § 8, stk. 1-3 0g §
9, stk. 1 og 3, t6 i mesta lagi 500 kr.
um dagin, iroknad fritidarlen.

Stk. 4. Eftirlgnargjald verdur ikki lagt
aftrat dagpeningi sbrt. stk. 2.

Afturrindanarskipan fyri privatar
arbeidsgevarar

§ 2 b. Hbast § 2, stk. 309 § 3, stk. 1
kann privatur arbeidsgevari faa
afturrindadar teer lgnardtreidslur, id
standast av, at starvsfolk, sum hevur
reett til lgn undir sjuku, men annars
Iykur vanligu treytirnar i hesi
lagtingslogini, hevur fingid stadfest



COVID-19, av heilsumyndugleikunum
er sett i sottarhald, ella
heilsumyndugleikarnir hava melt til at
fara i sottarhald orsakad av COVID-19.
Stk. 2. Hoast asetingina i § 4, er
personur, sum hevur fingid tillutad
folkapensjon ella er fyltur 70 ar,
fevndur av asetingini i stk. 1.

Stk. 3. Upphaddin, sum verdur
afturrindad sbrt. stk. 1, verdur roknad
eftir 8 8, stk. 1-3. Afturgjaldio er i
mesta lagi tann upphadd, sum
starvsfolkid vildi havt reett til sbrt. § 9,
um viokomandi leyk treytirnar um reett
til dagpening eftir hesi lggtingslog. Hja
manadarlgntum kann arbeidsgevari
nyta seinast utgoldnu manadarlgnina
sum inntekugrundarlag sbrt. 8 8, stk. 1.
Stk. 4. Upphaddin, sum verdur
afturrindad sbrt. stk. 2, verdur roknad
eftir 8 8, stk. 1-3. Afturgjaldio er i
mesta lagi 500 kr. um dagin, iroknad
fritidarlgn.

Stk. 5. Afturgjaldid sbrt. stk. 2 fevnir
ikki um eftirlgnargjald.

Stk. 6. Afturrindan sbrt. stk. 1 og 2
fevnir ikki um starvsfolk, sum heilt ella
lutvist kunnu rgkja arbeidid
heimanifra.”

. Aftan & 8 10 verdur i kapittul 5 sett:

“8§ 10 a. Verdur umsokn um
afturrindan sbrt. § 2 b mottikin a
Almannaverkinum i seinasta lagi 90.
dagin aftana 1. fraverudag, kann
afturrindan jattast fra og vid 1.
fraverudegi.

Stk. 2. Verdur umsoknin mottikin &
Almannaverkinum seinni enn asett i
stk. 1, kann afturrindan bert jattast fra
mottekudegnum.”

. Aftan & § 17, men adrenn yvirskriftina
yvir § 18, verdur sett:

“8 17 a. Um fravera er orsakad av
vidurskiftum, sum vidvikja COVID-
19, sbr. § 2 a, stk. 1, feer personur,
hoast 88 16 og 17, stk. 1, reett til
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dagpening dagin eftir, at umsokn um
uppteku i sjalvbodnu tryggingina er
latin inn.”

Aftan & § 20 verdur sett:

“§ 20 a. Dagpeningur veittur sbrt. §§ 2
a 0g 2 b er undantikin kravinum um
afturrindan sbrt. § 20, stk. 2.”

Aftan & § 23 a verdur sett:

“§ 23 b. Vid stadfesting av COVID-19
ella vio Garbeidsferi sbrt. 88 2ao0g 2 b
er vattan fra arbeidsgevara javnsett vid
leknavattan. I fgrum, har
Almannaverkid metir tad neydugt,
kann laeknavattan krevjast.”

§2

Stk. 1. Henda lggtingslog kemur i gildi
dagin eftir, at hon er kunngjgrd og hevur
virknad fra 1. september 2020.
Landsstyrismadurin kann seta
legtingslogina ur gildi vid kunngerd.
Stk. 2. Umsoknir sbrt. hesi lagtingslog,
sum eru fyri tidarskeidid fra 1. september
2020 til hendan lggtingslog fer ur gildi,
men sum ikki eru Almannaverkinum i
hendi ella ikki eru lidugt vidgjerdar,
adrenn lggtingslogin fer ar gildi, veroa
vidgjerdar sbrt. reglunum i hesi
lagtingslog.
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Kapittul 1. Almennar vidmerkingar

1.1. Orsakir til uppskotid
Lagtingslog nr. 130 fra 14. august 2020 for vid sélseturaseting ar gildi tann 31. august 2020.

Lentakarar i séttarhaldi og arbeidandi folkapensjonistar hava ti ikki longur reett til dagpening
vegna sjuku, eins og skipanin vid afturrindan av lgnarutreidslum til arbeidsgevarar & privata
arbeidsmarknadinum er farin ar gildi. A sama hétt eru linkadu treytirnar i sambandi vid
COVID-19 til sjalvstgdug vinnurekandi eisini farnar ar gildi.

COVID-19 er t6 ikki hasad av, og hdoast minking er i tali av smittadum, eru félk enn sjuk og i
sottarhaldi. Fyri at minka um avleidingarnar fyri borgarar og vinnuliv og fyri at fyribyrgja, at
personar fara at brota séttarhaldid, er neydugt at seta i gildi aftur reglurnar i dagpengalogini i
sambandi vid COVID-19 farsottina.

Talan er um somu asetingar sum lggtingslog nr. 24 fra 18. mars 2020, lggtingslog nr. 42 fra 7.
april 2020, umframt lggtingslog nr. 130 fra 14. august 2020.

1.2. Galdandi l6ggava
Hetta uppskotid hevur vid ser fleiri ymiskar broytingar. Teer ymsu broytingarnar verda lystar
hver ser nidanfyri.

1.2.1. Dagpeningur veittur i sambandi vid sottarhald

Dagpeningur sambart lggtingslég um dagpening vegna sjuku verdur veittur lgntakara, sum er
Oarbeidsfarur vegna sjuku. Dagpeningalogin hevur onga aseting um rett til sjukradagpening,
t4 talan er um sottarhald eftir tilmeeli fra heilsumyndugleikunum.

1.2.2. Reettindi til persénar & privata arbeidsmarknadinum, sum bliva sjdkir ella skulu i
sottarhald

Dagpeningur sambert lggtingslog um dagpening vegna sjuku verdur veittur teimum, sum
missa innteku orsakad av sjuku. Dagpeningur verdur to ikki veittur teimum, sum sambeert 16g,
trygging ella sattmala, fra arbeidsgevara ella gdrum hava reett til lgn undir sjuku.

Ein tydandi partur av feroysku lgntakarunum hevur sbrt. lggtingslég um starvsmenn ella
sambeert sattmala reett til lgn undir sjuku — uttan mun til longdina av sjukuskeidnum.
Arbeidsgevari kann té siga starvsmanni Ur starvi vid einum manadar freist, t& viokomandi
hevur verid sjakur i tilsamans 120 dagar i einum 12 ménada skeidi, um hetta er fyrisett i
skrivligum sattméla i einstekum taenastuvidurskiftum.

Um nogvir lgntakarar faa COVID-19 smittu ella verda settir i sottarhald, kann tad faa tydandi
figgjarligar avleidingar fyri privatu vinnuna og starvsfolk i privatu vinnuni.

1.2.3. Bigitid i sambandi vid utgjald fra sjalvbodnari trygging

Sjalvstgdug vinnurekandi og stjorar i egnum felagum kunnu tekna trygging og harvid faa
dagpening fra fyrsta fraverudegi. TO er asett, at reetturin til dagpening tekur vid 4 vikur eftir, at
umsokn um sjalvbodna trygging er latin Almannaverkinum. Asett er eisini, at umsokn um
trygging ikki kann latast inn, um tryggingartakarin er éarbeidsferur.
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Asetingarnar um biditid og um OGarbeidsferi, ta umsoknin er latin inn, hevur vid ser, at
sjalvstgdug vinnurekandi og stjorar i egnum felagum, sum ikki eru tryggjadir frammanundan,
sannlikt ikki luka treytirnar at faa utgjald i sambandi vid COVID-19.

1.2.4. Afturrindan fyri 1. og 2. fraverudag

Lantakari hevur reett til dagpening fra 1. frAverudegi. Almannaverkid rindar sostatt dagpening
beinleidis til lgntakara frd fyrsta degi, at viokomandi er sjukur. TO er asett i 16gini, at
arbeidsgevari afturrindar Gtreidslur fyri 1. og 2. fraverudag. Hetta verdur gjert soleidis, at
Almannaverkid sendir krav til arbeidsgevara um at afturrinda dagpening fyri 1. og 2.
fraverudag.

1.2.5. Dagpeningur til félkapensjonistar

[ vidmerkingunum til hetta uppskotid verdur skilt imillum gamla pensjon og nyggja pensjon.
Pensjonsnyskipanin kom i gildi 1. januar 2020 og er galdandi fyri nyggjar pensjonistar. Hetta
verdur kallad nyggj pensjon. Tey, sum voru pensjonistar adrenn 1. januar 2020, faa gamla
pensjon.

Folkapensjonin er at meta sum kompensation fyri ikki longur at vera & arbeidsmarknadinum
og skal tryggja folki steduga inntgku & ellisarum. Hetta er eisini orsgkin til, at folkapensjonistar
ikki eru fevndir av vanligu arbeidsmarknadarskipanunum, herundir lggtingslég um dagpening
vegna sjuku.

Tad eru gott 8300 félkapensjonistar, harav tey uml. 8200 faa gamla pensjon. Hesi faa, uttan
mun til inntgku annars, altid Gtgjald fra Arbeidsmarknadareftirlgnargrunninum, AMEG, og
grundupphaddina i folkapensjonini. Tey, sum arbeida og hava inntekur, kunnu missa vidbotina
ella part av vidbatini. Vidbotin er uml. 25-30% av samladu pensjonini (AMEG + folkapensjon).

Hja teimum, sum faa nyggja pensjon, verdur motroknad i baedi grundupphaedd og vidbot.
Motroknad verdur fyrst i grundupphaeddini og sidani vidbatini. Enn eru bert uml. 100 persénar,
sum féaa nyggja pensjon, og av teimum er ein litil partur, sum hava somikid hgga innteku, at
grundupphaddin er fult moétroknad, og mottaka tey sostatt einans lutvisa viobot (umframt
utgjald fra AMEG).

Folkapensjonistar, sum arbeida, moéttaka dtgjald frA AMEG og lutvisa folkapensjon og gjalda
ikki arbeidsmarknadargjeld (barsilsskipan, ALS og til AMEG). Sostatt eru figgjarligu
treytirnar hja félkapensjonistum, sum arbeida, munandi betri enn hjé lgntakarum, sum ikki eru
pensjonistar. Men um arbeidsinntekan dettur burtur i eitt fyribils tidarskeid vegna sjuku ella
vegna arbeidsloysi, so er lgntakarin tryggjadur umvegis dagpeningaskipanina hja
Almannaverkinum ella ALS. Félkapensjonisturin hevur ikki ratt til hesar veitingarnar, jst ti
hann feer folkapensjon.

Talvurnar nidanfyri visa, hvussu inntgkan aftand skatt og ell tvungin gjeld broytist, um ein
personur er fyri inntekumissi i ein ménad vegna sjuku. Lentakarin i talvunum feer dagpening,
t4 inntgkan dettur burtur, medan folkapensjonisturin missir arbeidsinntekuna og hevur pensjon
eftir.
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Lgntakari - ikki folkap. Ogiftur folkap. Giftur félkap. (1)
i arbeidi Taarb. i arbeidi i arbeioi
Inntgka innt. dettur | Inntgka Té arb. Inntoka Té4 arb.
eftir skatt burtur i eftir skatt  innt. dettur | eftir skatt  innt. dettur
Arbeidsinntgkaum | og gjeld ein man. og gjeld burtur i og gjeld burtur i
ario um man. (2) um man. ein man. um man. ein man.
0 11.900 11.900 10.300 10.300
100.000 5.900 5.900 16.000 10.150 14.700 8.800
200.000 10.800 10.800 20.050 9.000 18.750 8.500
300.000 15.400 11.500 24.075 8.000 23.200 8.000
400.000 19.600 11.500 28.550 8.000 27.925 8.000

(1) Dgmid er pensjonistur uttan matrokning millum hjdnafelagar. Hevai demid verid vid métrokning,
og hjunafelagin ikki hevur inntgku, eru upphaddirnar nakrar 100 kr. heaegri.

(2) Inntgkan kann vera eitt sindur hagri ella eitt sindur leegri, treytad av hvussu nogvir arbeidsdagar
eru i manadinum. Fritidarlgn kemur aftrat upphaeddunum.

Hja pensjonistum er headd ikki tikin fyri mgguligum atgjaldi fra privatari pensjon ella tvungnari
uppsparing

Fyrivarni skal takast fyri upphaddum eftir skatt, ti skattavidurskiftini hja ti folki eru ymisk.

Nyggj pensjon

Lgntakari - ikki folkap. Ogiftur folkap. Giftur folkap.
Téa arb.

innt. dettur Ta arb. Té arb.
Inntgka burtur { innt. dettur innt. dettur

Arbeidsinntgka um | eftir skatt ein man. Tek innt. burtur { Tek innt. burtur {

ario og gjeld (1) um mén. ein man. um man. ein man.
0 11.900 11.900 10.300 10.300
100.000 5.900 5.900 16.300 10.600 14.700 8.900
200.000 10.800 10.800 19.600 8.500 18.000 8.500
300.000 15.400 11.500 22.500 6.900 21.300 5.000
400.000 19.600 11.500 25.850 4,700 24.700 4.000

(1) Inntgkan kann vera eitt sindur hagri ella eitt sindur laegri, treytad av hvussu nogvir arbeidsdagar
eru i manadinum. Fritidarlen kemur aftrat upphaeddunum.

Hja& pensjonistum er hadd ikki tikin fyri mgguligum atgjaldi fra privatari pensjon ella tvungnari
uppsparing

Fyrivarni skal takast fyri upphaeddum eftir skatt, ti skattaviourskiftini hja ti folki eru ymisk.

Talvurnar omanfyri visa sum nevnt, hvussu teka inntgkan broytist, ta personur vid stedugari
arbeidsinnteku, missir arbeidsinntgkuna i ein manad. Dettur inntekan burtur i meira enn ein
manad, haekkar teka inntekan nakad, ti at lutfalsliga upphaeddin, sum verdur rindad i skatti,
lekkar. | talvunum omanfyri er haedd ikki tikin fyri, at ein pensjonistur, sum missir sina
arbeidsinnteku, feer reett til haegri folkapensjon. Hetta hendir t6 ikki sjalvvirkandi beinanvegin
uttan so, at pensjonisturin fyri Almannaverkinum ger vart vid, at pensjonin skal asetast av
nyggjum. Ta arid er farid afturum, verda pensjonir eftirroknadar, og ein folkapensjonistur faer
afturgoldio upphaddina, sum hann hevur fingid ov litid i pensjon.

Persdnar, sum hava Gtsett pensjonina, faa ikki folkapensjon og hava ti reett til dagpening vegna
sjuku.
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1.3. Endamalid vid uppskotinum

Yvirskipada endamalid er at bgta um avleidingarnar av COVID-19 fyri privatu vinnuna,
sjalvstedug vinnurekandi, lgntakarar og folkapensjonistar. Teer broytingarnar, sum verda
framdar i lggtingslég um dagpening vegna sjuku, verda lystar nidanfyri.

1.3.1. Dagpeningur veittur i sambandi vid séttarhald
Personur, sum fer i sottarhald, fer at faa reett til dagpening vegna sjuku. Endamalid er at
fyribyrgja sosialum avleidingum og at fyribyrgja, at lgntakarar aftra seg vid at fara i sottarhald.

Hetta l6garuppskotid hevur vid ser, at dagpeningur vegna sjuku, umframt at verda veittur i
sambandi vid sjuku, eisini verdur veittur, ta persénur er i séttarhaldi i sambandi vid COVID-
19. Hetta merKkir, at personur, sum av heilsumyndugleikunum er settur i séttarhald, og persénur,
sum heilsumyndugleikarnir hava meelt til at fara i sottarhald, eisini feer reett til dagpening vegna
sjuku.

Fyri at fyribyrgja, at heilsuverkid i hesum komandi tidarskeidinum verdur lagt undir eyka tryst,
verdur treytin um leeknavattan, sum annars altid skal faast til vegar i sambandi vid dagpening,
ikki galdandi fyri mal, id vidvikja COVID-19. | hesum malum verdur ein véttan fra
arbeidsgevara javnsett vid leknavattan. Almannaverkid kann t6 bidja um leknavéattan, um tad
verdur mett neyougt.

1.3.2. Reettindi til persénar & privata arbeidsmarknadinum, sum bliva sjakir ella skulu i
sottarhald

Starvsfolk & privata arbeidsmarknadinum hava i n6gvum ferum reett til len undir sjuku. Hetta
verdur eisini galdandi frameftir. Men fyri at bgta um avleidingarnar av COVID-19 & privata
arbeidsmarknadinum, fara arbeidsgevarar, sum rinda lgn til persénar, sum eru smittadir vid
COVID-19, at faa lgnarutreidslurnar afturrindadar fr& Almannaverkinum. Té verdur i mesta
lagi afturrindad ein upphadd svarandi til tad, sum lgntakarin hevoi havt ratt til, um hann leyk
treytirnar i 16gini um dagpening vegna sjuku.

Eisini faa arbeidsgevarar afturrindad lgnardtreidslur til personar, sum eru i sottarhaldi orsakad
av COVID-19. Skipanin vid afturrindan verdur galdandi fyri personar, sum av
heilsumyndugleikunum eru settir i sottarhald, og personar, sum heilsumyndugleikarnir hava
meelt til at fara i sottarhald.

Lagtingslég um dagpening vegna sjuku fevnir um lgntakarar, sjalvstedug vinnurekandi og
stjorar i egnum felggum. Stjérar eru ikki at rokna sum lgntakarar og eru ti undir vanligum
umstgdum ikki fevndir av 16gini. Té hevur hetta I6garuppskotid vid ser, at skipanin vid
afturrindan til privatar arbeidsgevarar eisini fevnir um lgnarutreidslu til stjorar, sum ikki faa
arbeitt orsakad av COVID-19 smittu ella sottarhaldi.

Eins og hja persénum, sum faa dagpening vegna sjuku i sambandi vio COVID-19, verdur ein
vattan fra arbeidsgevara javnsett vid leeknavattan.

1.3.3. Bigitid i sambandi vid utgjald fra sjalvbodnari trygging

Fyri at bgta um avleidingarnar fyri sjalvstgdug vinnurekandi og stjorar i egnum felggum av
COVID-19, verda treytirnar linkadar i sambandi vid Gtgjald fra sjalvbodnu tryggingini.
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Sjalvstgdug vinnurekandi og stjorar i egnum felggum, sum i dag hava eina biditid a 4 vikur,
fra at umsdékn um trygging er latin Almannaverkinum, til reettur til dagpening tekur vid, faa i
sambandi vid COVID-19 rett til atgjald dagin eftir, at umsokn er latin Almannaverkinum.

Eisini verdur treytin, at personur skal vera arbeidsfarur fyri at kunna sgkja um trygging, ikki
galdandi fyri COVID-19 smittu ella sottarhald. Tad merkir, at persénur, sum er smittadur ella
er i sottarhaldi, kann sgkja og faa atgjald dagin eftir, at umsoknin er latin Almannaverkinum.

Vanligu heilsutreytirnar skulu t6 framvegis vera uppfyltar fyri at kunnu tekna trygging. Tad
merkir, at personur, sum av gdrum orsgkum enn COVID-19 ikki er arbeidsfarur, ikki kann
tekna trygging sambeert lggtingslég um dagpening vegna sjuku.

1.3.4. Afturrindan fyri 1. og 2. fraverudag

Arbeidsgevari, sum hevur starvsfolk, sum er smittad vio COVID-19 ella er i sottarhaldi, og
sum ti feer dagpening vegna sjuku, skal ikki afturrinda landskassanum utreidslur, sum standast
av 1. og 2. fraverudegi. Endamalid er at bgta um avleidingarnar av COVID-19 smittuni.

1.3.5. Dagpeningur til folkapensjonistar

Vid uppskotinum verdur fyribyrgt, at folkapensjonistur er fyri bradligum inntgkumissi, um
hann hevur fingid stadfest COVID-19, er settur i séttarhald, ella ta heilsumyndugleikarnir hava
meelt honum til at fara i sottarhald.

Folkapensjonistur fer t0 ikki at faa reett til somu upphaedd, sum lgntakari, id ikki er
félkapensjonistur. Folkapensjonistar, sum arbeida, hava sum nevnt omanfyri munandi betri
figgjarligar treytir enn adrir lgntakarar. Ein lgntakari, sum feer haegst megguliga dtgjald fra
dagpeningaskipanini, hevur umleid 11.900 kr. um ménadin aftana skatt og @ll tvungin gjeld.
Um ein agiftur folkapensjonistur hevadi fingid somu uppheadd fra dagpeningaskipanini, hevadi
inntgkan eftir skatt og gjeld verid umleid 20-21.000 kr. um manadin. Hetta svarar til eina
lgnarinntgku hja ikki-pensjonisti uppa umleid 35-36.500 kr. um manadin.

Meginreglan i dagpeningaskipanini er, at dagpeningur verdur veittur fyri fullan lgnarmiss t6 i
mesta lagi 80% av lgn sambert sattmala millum Fegroya arbeidarafelag og Feroya
arbeidsgevarafelag, svarandi til 960 kr. um dagin (iroknad fritidarlgn). Meginreglan verdur
tann sama fyri félkapensjonistar, t6 verdur heaegsti dagpengasatsur settur til 500 kr.

Logaruppskotid fer at hava vid sar, at fdolkapensjonistar, sum arbeida, og sum missa
arbeidsinnteku orsakad av COVID-19, i minsta lagi hava eina tgka inntgku, sum er & haedd vid
tad, sum folkapensjonistar fa, sum onga adra inntgku hava. Flestu pensjonistar fara at hava
eina hagri inntgku enn fulla folkapensjon.

Vist verdur eisini til talvu fyri nyggja og gamla pensjon undir broti 1.2.5.
1.4. Samandrattur av nyskipanini vid uppskotinum

Uppskotid hevur vid seer fimm ymiskar broytingar.

1.4.1. Dagpeningur veittur i sambandi vid sottarhald

Dagpeningur vegna sjuku verdur eisini veittur, t4 personur av heilsumyndugleikunum er settur
i sottarhald ella heilsumyndugleikarnir hava malt til at fara i séttarhald.
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1.4.2. Reettindi til personar & privata arbeidsmarknadinum, sum bliva sjukir ella skulu i
sottarhald

Arbeidsgevarar & privata arbeidsmarknadinum, sum hava skyldu at rinda lgn undir sjiku, faa
afturrindad lgnardtreidslur til persénar, sum eru smittadir vid COVID-19, og til personar, sum
av heilsumyndugleikunum eru settir i séttarhald, ella heilsumyndugleikarnir hava meelt til at
fara i sottarhald. Arbeidsgevarin faer afturrindad eina upphadd svarandi til tad, sum lgntakarin
hevai havt reett til sambeert 16gini um dagpening vegna sjuku, um hann leyk treytirnar fyri ti.

1.4.3. Biditio i sambandi vid utgjald fra sjalvbodnari trygging

Sjalvstgdug vinnurekandi og stjorar i egnum felagum, kunnu i sambandi vid COVID-19 faa
atgjald fra sjalvbodnari trygging dagin eftir, at umsokn um trygging er latin Almannaverkinum.
Personur kann sgkja um trygging og faa reett til utgjald, hdast hann er darbeidsfarur, um
Oarbeidsfarid skyldast COVID-19.

1.4.4. Afturrindan fyri 1. og 2. fraverudag
Arbeidsgevari skal ikki afturrinda landskassanum dagpening, ta fraveran skyldast COVID-19.

1.4.5. Dagpeningur til folkapensjonistar
Folkapensjonistur, sum er fyri inntgkumissi, ti hann er smittadur vio COVID-19 ella settur i
sottarhald, feer reett til dagpening vegna sjuku.

1.5. Ummeli og ummeelisskjal

Faroyski arbeidsmarknadurin er i eini bradfeingis stgdu, og neydugt er vid broytingum, sum
skulu setast i verk alt fyri eitt, og ti hevur uppskotid ikki verid til ummeelis. Talan er um somu
asetingar sum, lggtingslog nr. 24 fra 18. mars 2020, lggtingslog nr. 42 fra 7. april 2020 og
lagtingslog nr. 130 fra 14. august 2020. Hesar logarbroytingar vordu gjgrdar i samstarvi vid
Almannaverkid.
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Kapittul 2. Avleidingarnar av uppskotinum

2.1. Figgjarligar avleidingar fyri land og kommunur

Tad ber ikki til at siga, hvussu COVID-19 avirkar arbeidsmarknadin. T.v.s., hvussu négvir
lontakarar fara at verda smittadir, og hvussu nogvir lgntakarar fara i sottarhald, og sostatt ber
heldur ikki til at meta um figgjarligar avleidingar fyri landskassan.

Uppskotid hevur figgjarligar avleidingar fyri land og kommunur. Fyri landid er talan um
beinleidis Gtreidslur & 8§ 12 almannamal. Uppskotid tryggjar, at skattainntgkurnar hja landi og
kommunum i ein dvisan mun verda vardveittar, hoast virksemid i samfelagnum minkar.

Dagpeningur, sum verdur veittur, svarar til mistu inntgkuna, té i mesta lagi 80% av lgn sambeert
sattmala millum Fgroya arbeidsgevarafelag og Feroya arbeidarafelag. Dagpeningur er ti i
mesta lagi uml. 960 kr. um dagin, svarandi til 4.799 kr. um vikuna. Méanadarliga gjaldid er
treytad av, hvussu nogvir arbeidsdagar eru i einum manad. | september manad eru 22
arbeidsdagar, og ta er haegst megguliga utgjaldid godar 21.000 kr. (iroknad fritidarlen)
Harumframt skal landskassin rinda arbeidsmarknadargjeld og bundna eftirlgnargjaldid
sambeert lggtingslég um eftirlgnir. Arbeidsmarknadargjeld og eftirlenargjald fyri haegstu
dagpeningaveiting er uml. 2.000 kr. um méanadin.

Utreidslan hja landskassanum til dagpening til ein person, sum faer fullar dagpengar, er sostatt
uml. 23.000 kr. um manadin.

Vegleidandi kann vera vist &, at Gtreidslur til COVID-19 endamal sambart dagpeningal6gini
undir sokalladu fyrru bylgju voru uml. 5,5 mio. kr.

2.2. Umsitingarligar avleidingar fyri land og kommunur
Broytingarnar eru framdar i verandi l6ggavu, og i stéran mun kunnu somu mannagongdir
brukast, sum vordu settar i verk vid l6garbroytingum fra fyrr i 2020.

Uppskotid hevur ikki vid seer umsitingarligar avleidingar fyri kommunurnar.

2.3. Avleidingar fyri vinnuna

Logaruppskotid hevur vid ser, at privata vinnan feer afturrindad ella lutvist afturrindad
lgnarutreidslur til starvsfolk, sum eru smittad vid COVID-19, og lgnarutreidslur til personar,
sum eru farnir i séttarhald orsakad av COVID-19. Uppskotid bgtir sostatt um avleidingarnar,
sum COVID-19 hevur vid sar fyri privatu vinnuna. Uppskotid lettir somuleidis um hja
sjalvstgdugum vinnurekandi, sum vid hesum uppskoti faa reett til Utgjald dagin eftir, at trygging
er teknad.

2.4, Avleidingar fyri umhvervid
Logaruppskotid hevur ikki vid seer avleidingar fyri umhvarvid.

2.5. Avleidingar fyri serstgk gki i landinum
Logaruppskotid hevur ikki vid ser avleidingar fyri serstgk gki i landinum.
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2.6. Avleidingar fyri avisar samfelagsbolkar ella felagsskapir

Logaruppskotid hevur jaligar avleidingar fyri personar, sum eru fevndir av 16gini um dagpening
vegna sjuku. Logaruppskotid heimilar at veita dagpening vegna sjuku til personar, sum fara i
sottarhald.

Eisini personar i privatu vinnuni hava vid hesum I6garuppskoti starri sannlikindi at vardveita
sitt arbeidspléss.

Uppskotid hevur somuleidis jaligar avleidingar fyri folkapensjonistar, sum arbeida. Flestu
folkapensjonistar verda tryggjadir eina inntgku svarandi til fulla folkapensjon, hoast ein
mggulig arbeidsinnteka dettur burtur.

2.7. Millumtjédasattmalar & gkinum
Logaruppskotid hevur ikki vid seer avleidingar fyri millumtjodasattmalar & gkinum.

2.8. Tvgrgangandi millumtjodasattmalar
Logaruppskotid hevur ikki vid seer avleidingar fyri tvargangandi millumtjodasattmalar.

2.9. Markafordingar
Logaruppskotid hevur ikki vid seer kendar markafordingar.

2.10. Revsing, fyrisitingarligar sektir, pantiheimildir ella onnur sterri inntriv
Logaruppskotid hevur ikki asetingar um revsing, fyrisitingarligar sektir, pantiheimildir ella
onnur starri inntriv.

2.11. Skattir og avgjeld
Légaruppskotid hevur ikki dsetingar um skattir ella avgjeld.

2.12. Gjeld
Logaruppskotid hevur ikki &setingar um gjeld.

2.13. Aleggur légaruppskotid likamligum ella legfrgdiligum personum skyldur?
Logaruppskotid aleggur ikki likamligum ella lggfradiligum personum skyldur.

2.14. Leggur loégaruppskotid heimildir til landsstyrismannin, ein stovn undir
landsstyrinum ella til kommunur?

Légaruppskotid aleggur ikki heimildir til landsstyrismannin, stovn undir landsstyrismanninum
ella til kommunur.

2.15. Gevur logaruppskotid almennum myndugleikum atgongd til privata ogn?
Logaruppskotid gevur ikki almennum myndugleikum atgongd til privata ogn.

2.16. Hevur logaruppskotid adrar avleidingar?
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Logaruppskotid hevur ikki adrar kendar avleidingar enn taer, sum eru nevndar omanfyri.

2.17. Talvan: Yvirlit yvir avleidingarnar av l6garuppskotinum

Fyri landid ella | Fyri Fyri plass ella Fyri avisar Fyri vinnuna
landsmyndug- kommunalar gki i landinum | samfelags-
leikar myndugleikar bolkar ella

felagsskapir

Figgjarligar ella
buskaparligar Ja Ja Nei Ja Ja
avleidingar

Umsitingarligar

- Nei Nei Nei Nei Nei
avleidingar

Umbhvaervisligar

avleidingar Nei Nei Nei Nei Nei

Avleidingar i
mun til altj6da
avtalur og
reglur

Sosialar .

Nei Nei Nei Nei Nei
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Kapittul 3. Serligar viomerkingar

3.1. Viomerkingar til ta einsteku greinina

Tilg1

Til§2a

Personur, sum av heilsumyndugleikunum er settur i séttarhald, ella har heilsumyndugleikarnir
hava melt personinum til at fara i sottarhald, hevur reett til dagpening vegna sjuku. Hendan
asetingin er sostatt galdandi fyri personskaran, sum frammanundan er fevndur av lggtingslog
um dagpening vegna sjuku. At fara i séttarhald orsakad av COVID-19 verdur sostatt javnsett
vid at vera sjukur. Hevur persénur longu fingid stadfest COVID-19, er hann sjukur og hevur
harvid ratt til dagpening sbrt. reglunum i § 2.

Personur, sum mottekur folkapensjon ella er fyltur 70 ar, og sum feer stadfest COVID-19, sum
av heilsumyndugleikunum er settur i sottarhald, ella har heilsumyndugleikarnir hava meelt
personinum til at fara i sottarhald, hevur rett til dagpening vegna sjuku. Asetingin fevnir um
pensjonist, sum ikki hevur ratt til Ien undir sjuku.

Dagpeningaveitingin til félkapensjonist verdur roknad a4 sama hatt sum hja lgntakara, sum ikKki
er folkapensjonistur. To er haegsta dagpeningaveiting 500 kr. um dagin, iroknad fritidarlgn.
Pensjonisturin hevur ikki reett til eftirlgnargjald aftrat dagpeningaupphaddini.

Til§2Db
Privatur arbeidsgevari, sum hevur folk i starvi, sum hava rett til lgn undir sjuku, hevur reett til
at faa afturrindadar lgnarutreioslur fyri persén, sum ikKki er til arbeidis, ti hann er smittadur vid

COVID-19, ella ti hann av heilsumyndugleikunum er settur i séttarhald, ella har
heilsumyndugleikarnir hava malt viokomandi til at fara i séttarhald.

Tad er ikki ein treyt, at tad einans eru lgntakarar, sum eru fevndir av afturrindanarskipanini
sbrt. § 2 b. Vid A&setingini verdur personskarin, sum er fevndur av serligu
afturrindanarskipanini, vidkadur, soleidis at privatur arbeidsgevari eisini kann faa endurrindad
lgnarutreidslu til stjora. Hetta verdur gjert vio at vikja fra &setingini i § 3, stk. 1.

Er tad annar personur, sum starvast i fyritekuni, sum ikki kemur undir at vera starvsfolk, er
vidkomandi eisini fevndur av asetingini. Nevndarlimur er ikki at rokna sum starvsfolk.

Upphaddin, sum verdur afturrindad, verdur roknad, eins og dagpeningur verdur roknadur
sambeert 8 8, stk. 1-3. Haegst mgguliga gjald er svarandi til eina upphadd, sum vidkomandi
hevdi havt ratt til, um hann leyk treytirnar annars i lggtingslog um dagpening vegna sjuku.

Privatur arbeidsgevari, sum rindar lgn undir sjuku, kann eisini faa afturrindad lgnardtreidslu til
folkapensjonist. Afturrindanin verdur roknad & sama hatt sum hja gdrum starvsfolki, to verdur
i mesta lagi afturrindad upp til 500 kr. um dagin iroknad fritidarlen.

Ta talan er um manadarlgnt, kann arbeidsgevari brika seinast dtgoldnu méanadarlgnina sum
inntgkugrundarlag. Hetta verdur gjert fyri at letta um fyrisitingarliga hja teimum
arbeidsgevarum, sum skulu lata Almannaverkinum upplysingar um lgnarutreidslur i sambandi
vid COVID-109.

Afturrindan til arbeidsgevara fyri lgnardtreidslur til person, sum hevur reett til lan undir sjiku,
er ikki galdandi i teimum fgrum, har tad er gjarligt at rgkja arbeidid heimanifra. 1 hesum
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sambandi er tad ikki faktiska timatalid, sum tad ber til at arbeida, ella vavid av
arbeidsuppgévum, sum er avgerandi fyri, um arbeidsgevari hevur reett til afturrindan. Tad, sum
hevur tydning er, at tad ber til at arbeida heimanifra.

At heilsumyndugleikarnir sbrt. hesi lagtingslog seta i sottarhald ella meala til at fara i sottarhald
skal skiljast soleidis, at personur av myndugleikunum hevur fingid bod um ella tilmali um
sottarhald, ella hevur fingid bod fra personi, id av myndugleikunum er bidin at geva bodini
vidari.

Arbeidgevari vattar & umsdknarbladi (samanber § 23 a), at starvsfolkid hevur bodad
arbeidsgevaranum fra, at tad av heilsumyndugleikunum er sett i soéttarhald, ella
heilsumyndugleikarnir hava melt til at fara i séttarhald. Starvsfdlkid hevur abyrgd skjotast
gjerligt at boda arbeidsgevaranum fra, um tad verdur sett i sottarhald ella er meelt til at fara i
sottarhald.

Til§10a

Fyri at faa reett til afturrindan fra 1. fraverudegi, skal Almannaverkid hava méttikid umsokn fra
arbeidsgevara i seinasta lagi 90. dagin eftir fyrsta fraverudag. Verdur umsoknin mottikin seinni
enn hetta, verdur afturrindan bert jattad fra moéttekudegnum.

Til§17a

Personur, sum letur inn umsokn um upptegku i sjalvbodnu tryggingina, kann faa Gtgjald dagin
eftir, at umsoknin er latin inn, um so er, at viokomandi er éarbeidsfarur orsakad av COVID-
19.

Treytin, at personur skal vera arbeidsfarur, sum letur inn umsokn um sjalvbodna trygging, er
ikki galdandi i teimum ferum, at 6arbeidsfarid skyldast COVID-19. Hetta er baedi galdandi fyri
tann, sum hevur fingid smittuna og fyri tann, sum av heilsumyndugleikunum er settur i
sottarhald, ella har heilsumyndugleikarnir hava mealt vidkomandi til at fara i séttarhald.

Vanligu treytirnar um uppteku i tryggingina eru framvegis galdandi. Logarbroytingin vidkar
sostatt ikki persénskaran, og vanligu heilsutreytirnar eru broyttar.

Til§20a

Utreidsla til dagpening, sum verdur veittur i sambandi vid COVID-19, badi til teirra, sum eru
smittad, og teirra, sum eru i sottarhaldi, verdur hildin av landskassanum fra 1. fraverudegi. Tad
vil siga, at arbeidsgevarar i hesum malum ikki rinda fyri 1. og 2. fraverudag.

Til§23Db

I sambandi vid dagpening, sum verdur veittur sambaert § 2 til person vid COVID-19, § 2 a og
afturrindan til arbeidsgevara sambeert § 2 b, er ein véattan fr4 arbeidsgevara javnsett vid
leeknavattan. Véttanin fra arbeidsgevara skal verda gjegrd & serligum oydubladi, sum verdur
flyggjad fra Almannaverkinum. Almannaverkid kann t6 bidja um laeeknavattan, um tad verdur
mett neydugt, t.d. i sambandi vid stakroynd.

Tilg2
Gildiskoma
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Vid hesum er asett, at lagtingslogin kemur i gildi dagin eftir, at hon er kunngjgrd. T6 hevur
lagtingslogin virknad fra 1. september 2020. Tad merkir, at lggtingslégin er galdandi fyri
umsoknir um dagpening vegna sjuku ella afturrindan longu fra 1. september 2020. Somuleidis
feer sjalvstedugur vinnurekandi mgguleika at tekna trygging fra 1. september 2020.

Lagtingslogin kann setast Ur gildi aftur vid kunngerd.
Umsodkn kann ti fevna um tidarskeidid fra 1. september 2020 og fram til, at lggtingsldgin fer
ar gildi aftur. Samstundis asetir stk. 2, at umsoknir, sum antin ikki eru latnar inn, &drenn

lagtingslogin fer ar gildi aftur, ella sum ikki eru lidugt vidgjerdar, framhaldandi skulu vidgerast
eftir reglunum i hesum l6garuppskoti.

Almannamalaradid, 1. september 2020

Elsebeth Mercedis Gunnleygsdéttur
landsstyrismadur

/Eydun Mohr Hansen

Yvirlit yvir fylgiskjal:
Fylgiskjal 1: Javntekstur
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