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Almanna- og mentamalaradid

Dagfesting: 29. sept. 2023
Mal nr.: 23/18108-10
Malsvidgjert:  HP
Ummeelistio: N/A
Eftirkannad: 22.09.2023

Uppskot til

Legtingslog um broyting i lagtingslég um dagpening vegna sjuku v.m.
(Fleiri fraverudagar vegna sjuku afturrindast av arbeidsgevara)

§1
I logtingslog nr. 74 fra 8. mai 2001 um §2
dagpening vegna sjuku v.m., sum seinast
broytt vid legtingslog nr. 29 frd 11. mars Henda lggtingslég kemur i gildi 1. januar
2022, verdur i § 20, stk. 2 “1. og 2. 2024.

fraverudag” broytt til: “1. til og vid 7.
fraverudag”.
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Kapittul 1. Almennar vidmerkingar

1.1. Orsakir til uppskotid

Samfelagid og valferdarskipanir eru ment og broytt, sidani legtingslég um dagpening vegna
sjuku v.m. (eftir hetta dagpeningaldgin) kom i gildi, og tad hevur i eina tid verid tervur a at
endurskoda ta meira enn 20 ara gomlu lggtingslogina. Fyrsti partur av endurskodanini vard
samtyktur i Lggtinginum a vari 2022, og landsstyrid fer nd undir at fyrireika ymsar adrar
broytingar. | hesum uppskoti verda fleiri fraverudagar lagdir til arbeidsgevarar at rinda, og
seinni er &tlanin at bgta um reettindi hja smeerri arbeidsgevarum & privata arbeidsmarknadinum,
sum hava starvsmenn i starvi.

1.2. Galdandi l6ggava

Dagpeningalogin er frd& 2001, men &setingin um, at arbeidsgevarar skulu afturrinda
landskassanum fyri 1. og 2. frAverudag, kom vid lggtingslog nr. 66 fra 2. mai 2003 sum lidur i
sparingum i figgjarlogini fyri 2003. Spurningurin um arbeidsgevaragoldnar fraverudagar vard
to vidgjerdur i aliti fr4 16. februar 2000 um nyggja dagpeningaldg. Dagpeningalogin er ikki
broytt sidani 2003 hesum vidvikjandi, hdast tad fleiri ferdir hevur verid umrgtt i politisku
skipanini at haekka arbeidsgevaragoldna fraverudagatalid.

Figgingin av dagpeningi til lgntakarar er asett i 8 20 i lggtingslog um dagpening vegna sjuku
v.m. Hgvudsreglan er, at dagpeningurin verdur goldin av landskassanum, men at
arbeidsgevarar afturrinda teer utreidslur, sum standast av, at Almannaverkid rindar 1. og 2.
frdverudag, t6 undantikio har ongin arbeidsgevari er, td. um vidkomandi feer
arbeidsloysisstudul fra ALS.

Dagpeningahamarkid fyri ein dag i tidarskeidnum 1. mai 2023 til 1. mai 2024 er 1.039 kr.,
iroknad fritidarlgn. Fyri eina sjukrafraveru er tad ti i mesta lagi 2.078 kr., sum arbeidsgevarin
skal rinda. [ talvuni nidanfyri siggjast samladu utgjgldini vegna dagpening og arbeidsgevarans
partur fyri 1. og 2. frAverudag.

2018 2019 J 2023
Utgjald til lentakarar 68.945 77.866 90.112
Arbeidsgevarans partur -5.022 -5.489 -5.857
Netto 63.923 72.377 83.755

Vidmerking: Arini 2020-22 voru merkt av koronu, og ti voru Gtreidslurnar til dagpening dvanligar hesi
arini

Arbeidsgevarans partur av Utreidslum til dagpening til lgntakarar er vanliga gott 7 prosent.

I mun til hini Nordurlondini er faroyska skipanin vid sjkradagpeningi serlig. Hoast skipanirnar
likjast, eiga teer ikki at samanberast generelt. I hinum londunum hava lgntakarar rett til len ella
veiting vid sjukrafraveru. Hvussu négv og hvussu leingi er treytad av stgduni, sum lgntakarin
hevur & arbeidsmarknadinum. Hgvudstreytirnar fyri lgntakarar i londunum likjast, hoast gkini
eru skipad ymiskt.
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I Feroyum eru, i mun til okkara grannalond, tveer ymiskar skipanir, ta tad snyr seg um
dagpengar vegna sjuku. Onnur er fyri timalgnt, og hin fyri starvsmenn og tey, sum sambaert
sattmala hava reett til len undir sjuku.

Hja timalgntum rindar Almannaverkid sjukradagpening beinleidis til arbeidstakaran fra fyrsta
fraverudegi. TO er galdandi skipan, at arbeidsgevarin endurrindar ti almenna utreidslurnar fyri
1. og 2. frverudag. Fyri starvsmenn og tey, sum hava rett til len undir sjuku, rindar
arbeidsgevarin fulla lgn alt sjikuskeidid.

I mun til treytirnar hja arbeidsgevarum, er fgroyska skipanin sum nevnt serstok i
nordurlendskum hgpi. I hinum Nordurlondunum hava arbeidsgevarar skyldu til at gjalda fulla
lan i eitt sokallad arbeidsgevartidarskeid. Eftir arbeidsgevaratidarskeidid er tad i hgvudsheitum
soleidis, at arbeidsgevararin heldur fram at gjalda vanliga lgn, ella okkurt slag av sjukralgn,
(t.d. dagpengasats), men ta feer arbeidsgevarin eftirrindad ein dagpengasats fra ti almenna.

Arbeidsgevaratioarskeidid i ymsu Nordurlondunum er millum 10 og 30 dagar, og munur
verour ikki gjgrdur 4, um talan er um timalgnt, fastlgntar starvsmenn o.s.fr. Nidanfyri er talva
vid yvirliti av arbeidsgevaratidarskeionum i ymsu Nordurlondunum. Upplysingar i talvuni eru
hgvudsreglur, og tad merkir, at i serligum farum kunnu treytirnar vera gorvisi (t.d. t& lentakarin
hevur verid i starvi i stutta tid).

Arbeidsgevaratidarskeid i Nordurlondum
Foroyar Danmark Finnland island Norra Sveriki
2 dagar 30 dagar 10 yrkadagar 1 mor. 16 dagar 2 vikur

Ta tad snyr seg um arbeidsgevarar hja timalgntum, kann sostatt stadfestast, at tad aliggur
arbeidsgevarunum i okkara grannalondum at rinda fyri munandi fleiri dagar enn hja
arbeidsgevarum i Fgroyum. T6 rinda arbeidsgevarar i Fgroyum, sum hava starvsfolk, sum ikki
eru fevnd av dagpeningaskipanini, lgn undir sjuku fra 1. degi og faa onki endurrindad fra ti
almenna, og hava hesi sostatt verri treytir enn arbeidsgevarar i gdrum londum.

Teir vinnubodlkar, sum faa dagpengar eftir hesi lggtingslog, eru i hevudsheitum innan
fiskivinnu, byggivinnu, handverk og reingerd, og i ein avisan mun innan handilsvinnu (hja
teimum, id arbeida minni enn 20 timar um vikuna fyri sama arbeidsgevara).

1.3. Endamaélid vid uppskotinum
Endamalid vid uppskotinum er at laekka Gtreidslur landskassans. Starri figgjarlig byrda verdur
i starri mun lggd a arbeidsgevaran.

Logaruppskotid broytir treytirnar hja teimum arbeidsgevarum, sum eru fevndir av
dagpeningaskipanini, soleidis at teir skulu endurrinda landskassanum fyri upp til 7
fraverudagar, heldur enn tveir. Vid uppskotinum verda soleidis 5 dagar aftrat lagdir ut til
arbeidsmarknadin aftrat teimum tveimum sambert galdandi lagtingslog. Arbeidsgevarans
partur av samladu utreidslunum til dagpening vegna sjuku, sum i dag er umleid 7 prosent, fer
at haekka til umleid 23 prosent.
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1.4. Samandrattur av nyskipanini vié uppskotinum

| stadin fyri at endurrinda 1. og 2. fraverudag skal arbeidsgevarin sambart uppskotinum
endurrinda fyri 1. til og vid 7. fraverudag, og t.v.s., at arbeidsgevaraparturin haekkar ar 2 upp i
7 dagar.

1.5. Ummeli og ummeelisskjal
Uppskotid er ikki sent til ummeelis, ti talan er um fylgildg til figgjarlogaruppskotid fyri 2024,
og tad hava ikki verid stundir at senda til ummeelis.
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Kapittul 2. Avleidingarnar av uppskotinum

2.1. Figgjarligar avleidingar fyri land og kommunur

Talvan nidanfyri visir eina meting av samladu Gtreidslunum av hverjum fraverudegi, t.v.s.
atreidslurnar av 1. degi i gllum sjukrafraverum, atreidslurnar av 2. degi i gllum sjukrafraverum
o.s.fr.

_ Utreidslur Sparing hja
Utreidslur pr.
Dagur dag (tds. kr.) lagdar saman landskassanum
T (tus. kr.) (tds. kr.)
1 3.081 3.081
2 3.005 6.085
3 2.914 9.000 2.914
4 2.808 11.808 5.722
5 2.608 14.415 8.330
6 2.517 16.932 10.846
7 2.327 19.260 13.174

Utreidslur hja landinum fyri 1. og 2. dag verda afturrindadar av arbeidsgevara. Talvan omanfyri
skal sostatt lesast soleidis, at t.d. Gtreidslur landskassans fyri 1. dag er 3.081 tus. kr. og fyri 2.
dag 3.005 tas. kr. Tilsamans er tad Gtreidslur & 6.085 tus. kr. Utreidslur til 3. dag kosta
landskassanum 2.914 tus. kr., og um arbeidsgevarar skulu rinda hesa upphaddina aftur, so
verdur tad ein sparing fyri landskassan.

Talvan omanfyri skal takast vid fyrivarni. Almannaverkid hevur upplyst, at nakrir lgntakarar,
sum mottaka dagpening, ikki hava ein arbeidsgevara, og ta verdur arbeidsgevaraparturin ikKki
kravdur inn. Hetta ger, at upphaeddirnar i talvuni i veruleikanum verda eitt vet laegri.

Talvan tekur stedi i hagtelum um sjakrafraveru frd 2019, og ein midal dagpengaupphadd
higartil 2023 er brukt til at rokna upphaeddirnar. Hagtal fyri arini 2020, 2021 og 2022 eru merkt
av korona og verda mett ikki at geva eina mynd av gongdini frameftir. Folkatalid i Faroyum er
vaksid sidani 2019, og tad eru nu fleiri & arbeidsmarknadinum.

Uppskotid hevur vid ser, at Gtreidslur landskassans til dagpening vegna sjuku leysliga mett
fara at leekka vid uml. 13 mid. kr.

2.2. Umsitingarligar avleidingar fyri land og kommunur
Uppskotid hevur ikki vid seer umsitingarligar avleidingar fyri land og kommunur.

2.3. Avleidingar fyri vinnuna
Vid uppskotinum fara arbeidsgevarar at rinda fyri sjakufraverur i upp til og vid 7 fraverudagar.
Vid stagdi i meting fyri 2019 verdur mett, at dtreidslurnar hja arbeidsgevarunum haekka vid
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umleid 13 mid.kr. Té mugu telini lagast til stgduna i ti einstaka arinum, t.d. lgnarvekstur, tal
av sjukuskeioum o.s.fr.

Vid galdandi lagtingsldg skal ein arbeidsgevari i mesta lagi gjalda 2.078 kr. til AlImannaverkid
i sambandi vid hvart sjukuskeidid. Frameftir skal ein arbeidsgevari i mesta lagi gjalda 7.273
kr., um starvsfalkid hevur 7 fraverudagar.

Uppskotid verdur ikki mett at hava umsitingarligar avleidingar fyri vinnuna.

2.4. Avleidingar fyri umhvervid
Logaruppskotid hevur ikki vid ser avleidingar fyri umhvervid.

2.5. Avleidingar fyri serstgk gki i landinum
Légaruppskotid hevur ikki vid saer avleidingar fyri serstgk gki i landinum.

2.6. Avleidingar fyri avisar samfelagsbélkar ella felagsskapir

Logartryggjad reettindi hjé lentakarum verda obroytt, og lentakarin fer framhaldandi at hava
reett til dagpening vegna sjuku fra 1. fraverudegi. Fyri borgarar, sum ikki hava géda heilsu,
kann tad t6 gerast truplari at fasthalda tilknyti til arbeidsmarknadin, ti lgntakarar, sum ofta hava
sjukrafraveru, verda dyrari fyri arbeidsgevaran.

2.7. Millumtjédasattmalar & gkinum
Logaruppskotid hevur ikki vid seer avleidingar fyri millumtjodasattmalar & gkinum.

2.8. Tvgrgangandi millumtjédasattmalar
Mett verdur ikki, at uppskotid hevur avleidingar fyri skyldur Fgroya sambeert
Hoyvikssattmalanum, Evropeiska mannarattindasattmalanum ella Sattmala Sameindu Tjéda
um reettindi hja einstaklingum, id bera brek.

2.9. Markafordingar
Logaruppskotid hevur ikki vid seer kendar markafordingar.

2.10. Revsing, fyrisitingarligar sektir, pantiheimildir ella onnur stagrri inntriv
Logaruppskotid hevur ikki asetingar um revsing, fyrisitingarligar sektir, pantiheimildir ella
onnur sterri inntriv.

2.11. Skattir og avgjeld
Logaruppskotid hevur ikki asetingar um skattir ella avgjeld.

2.12. Gjeld
Logaruppskotid hevur ikki asetingar um gjald.
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2.13. Aleggur légaruppskotid likamligum ella lagfrediligum perséonum skyldur?
Logaruppskotid aleggur ikki likamligum ella lggfradiligum persénum skyldur.

2.14. Leggur logaruppskotio heimildir til landsstyrisfolkid, ein stovn undir
landsstyrinum ella til kommunur?

Logaruppskotid leggur ikki heimildir til landsstyrifolkid, stovn undir landsstyrinum ella til
kommunur.

2.15. Gevur logaruppskotid almennum myndugleikum atgongd til privata ogn?
Légaruppskotid gevur ikki almennum myndugleikum atgongd til privata ogn.

2.16. Hevur logaruppskotid adrar avleidingar?
Légaruppskotid hevur ikki adrar kendar avleidingar enn teer, sum eru nevndar omanfyri.

2.17. Talvan: Yvirlit yvir avleidingarnar av l6garuppskotinum

Fyri landid ella | Fyri Fyri pléss ella Fyri avisar Fyri vinnuna
landsmyndug- kommunalar gki i landinum | samfelags-
leikar myndugleikar bolkar ella

felagsskapir

Figgjarligar ella
buskaparligar Ja Nei Nei Nei Ja
avleidingar

Umsitingarligar

- Nei Nei Nei Nei Nei
avleidingar

Umbhvarvisligar

s Nei Nei Nei Nei Nei
avleidingar

Avleidingar i
mun til altj6da
avtalur og
reglur

Sosialar .

Nei Nei Nei Nei Nei
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Kapittul 3. Serligar viomerkingar
3.1. Vidmerkingar til ta einsteku greinina

Til§1

Sambeert galdandi legtingslog hevur lgntakarin reett til dagpening vegna sjuku fra 1.
fraverudegi. Tad er Almannaverkid, i0 rindar dagpeningin beinleidis til lgntakaran.
Almannaverkid sendir sidani krav til arbeidsgevaran fyri utreidslur fyri 1. og 2. frAverudag.
Hetta l6garuppskotid hevur vid sar, at frameftir skal arbeidsgevarin afturrinda Gtreidslur, id
standast av 1. til og vid 7. fraverudagi.

Uppskotid hevur ikki vid ser adrar broytingar, og skipanir og mannagongdir i sambandi vid

malsvidgerd annars eru Obroyttar.

Til§2
Asett verdur, at lggtingslogin kemur i gildi 1. januar 2024.

Almanna- og mentamalaradid, 29. september 2023

Sirid Stenberg
landsstyriskvinna

/ Eydun Mohr Hansen

Yvirlit yvir fylgiskjal:
Fylgiskjal 1: Javntekstur
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