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Tinghusvegur 1-3Postboks 208 2024
110 Torshavn J. nr.: 24/21100-2

Vidgjert:

Tygara skriv:

Svar upp & fyrispurning nr. 52-031/2024 eftir 8 52a i tingskipanini til Ingilin D. Strgm,
landsstyriskvinnu, fra Beinir Johannesen, lggtingsmanni, um figgjarligar avleidingar av
styttari arbeidsviku

Spurningar:

1. Hevur landsstyrid gjart utgreiningar av, hverjar figgjarligar avleidingar eru av at stytta
arbeidsvikuna nidur i 37 timar?

2. Um ja, veit man, hvgrja avirkan tad hevur & tann almenna og privata arbeidsmarknadin?

3. Hevur man greinad, hvat tad ger vid arbeidsutbodid?

Til 1.

Ja, ymiskar utgreiningar eru gjerdar av hvarjar figgjarligar avleidingarnar hgvdu verid av at stytt
arbeidsvikuna nidur i 37 timar fyri samlada arbeidsmarknadin. Ta arbeidid vid stytting av
arbeidsvikuni for i gongd, vard skipad eitt tripartasamrad, har partarnir a arbeidsmarknadinum
vOru umbodadir. Tripartasamradid hevur sidani kallad inn ymiska serfrgdi at vidgera viokomandi
mal, so sum lggfradi, starvsraett, buskap, umframt arbeidstid Ur einum samfelagsligum vinkli.
Fleiri av innkalladu pgrtunum hava gjert metingar av figgjarligu avleidingunum; millum annad
umbod fyri fakfelag, umbod fyri arbeidsgevarar, Frédskaparsetur Fgroya, Landsbankin,
Buskaparradid og Gjaldstovan.

Allar metingarnar eru t6 heftar at stérari 6vissu, og fortreytir, id verda nyttar, hava sera stéra
avirkan & arslitid. Til tess at rokna neyvari um figgjarligu avleidingarnar er neydugt at leggja
fast, & hvgnn hétt arbeidsvikan verdur stytt, hvarja sannlika avirkan ein stytting vil hava &
atburdin hja arbeidsfjgldini, og hvussu kostnadurin skal fordeilast millum teir ymsu partarnar.

Til 2. og 3.

Sum nevnt i svarinum til fyrsta spurningin veldst um fortreytirnar fyri Gtrokningunum, bzdi ta
tad kemur til arbeidsutbod og figgjarligar avleidingar. Heldur ikki eru partarnir i
tripartasamradnum samdir um utrokningarnar. Verda fortreytir broyttar, kann hetta avirka
kostnadin vid tiggju ella hundradtals millionum og arbeidsutbodid i sama mun.
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Gjaldstovan hevur gjert eina yvirskipada meting av gkta lgnarkostnadinum fyri land og
kommunur. Fortreytin fyri hesari Gtrokning er, at ongar effektiviseringar eru & heilsu-,
umsorganar- og Utbugvingargkinum. Roknad verdur vid, at tey, sum arbeida nidursetta tid
vardveita sitt timatal. Avmarkadar effektiviseringar eru roknadar inn a gdrum gkjum. Hetta er
sostatt ikki eitt sannlikt veruligt Urslit, men ein yvirskipad meting vid storum fyrivarni. Vid
hesum fortreytum metir Gjaldstovan at ein stytting av arbeidsvikuni vildi gkt lgnar-, pensjons-
og arbeidsmarknadardtgjaldingarnar hjéa landi og kommunum vid umleid 280 mid. kr.
Samstundis vildi hetta gkt skattainntgkurnar hja landi og kommunum vid umleid 100 mio. kr.

Vid stgdi i hesum fortreytum metir Gjaldstovan, at arbeidsutbodid vildi leekkad vid umleid 560
fulltioarstarvum. Vidmerkjast skal, at fakfelggini i tripartasamradnum ikki taka undir vid hesi
meting, og visa til adrar og munandi laegri metingar.

Gjaldstovan hevur eisini yvirskipad mett, at um arbeidstidin hja arbeidsfolkum i vinnuni verdur
stytt vid trimum timum, so vil tad kosta vinnuni umleid 500 mid. kr. i gktum lgnar-, pensjons- og
arbeidsmarknadarutgjaldingum. Samstundis vildi hetta gkt skattainntekurnar hja landi og
kommunum vid umleid 200 mid. kr.

Aftur her skal vidmerkjast, at fakfelggini i tripartasamradnum ikki taka undir vid hesi meting, og
visa til adrar og munandi laegri metingar. Somuleidis skal vidmerkjast, at talini omanfyri ikKki
taka haedd fyri teimum gktu skattainntgkum, sum ein stytting av arbeidsviku hevdi havt vid ser.
Tad er yvirskipad sera trupult at meta um avirkanina a arbeidsttbodid. Tad er m.a. ymiskt,
hvussu teir ymsu sattmalarnir vidgera arbeidstid, harundir & hvenn hétt stedgir og matarstedgir
vera hildnir og lgntir. Aftrat hesum er trupult at meta um, hvussu faroyska arbeidsmegin fer at
bera seg at, um arbeidstidin i sattmalum verdur sett nidur. Um folk fara at arbeida teir timarnar
minni, sum arbeidsvikan verdur stytt, so vil kostnadurin fyri hvert starvsfolk vera hin sami, men
tarvur verdur at seta fleiri folk at loysa arbeidsuppgavurnar & summum arbeidsplassum. Hetta vil
so gkja um lgnarkostnadin. Hinvegin er mgguligt, at ein stytting av arbeidstidini vil gkja um
produktivitetin & hvgrjum arbeiddum tima, soleidis at tad ikki verdur neydugt ella i minni mun
neydugt at seta nyggj starvsfolk, medan tad & gorum arbeidsplassum i minni mun letur seg gera,
at gkja effektivitetin fyri hvenn arbeidda tima.

Tao er itekiliga trupult at meta um avirkanina & arbeidsutbodio i vinnuni, ti at lgnarhagtelini eru
ikki eins neyv fyri almenna og kommunala geiran. Gjaldstovan hevur gjert eina sera einfalda “alt
annad lika” meting av avirkanina 4 arbeidsutbodid, har arbeidstitbodid minkar vid umleid 1000
arsverkum. Men hetta talid er ikki eftirfarandi i mun til veruliga avleidingina a arbeidsutbodid i
vinnuni. Storur partur av arbeidsfjgldini vinnuni arbeidir, sum er, meir enn sattméalaésetta
timatalid, og sannlikt fer storur partur av hesum at halda afram vid hesum. Eitt “guestimat”, sum
hevur verid nevnt er, at um umleid 60% vilja halda afram at arbeida sama timatal — so vildi
arbeidsutbodid i vinnuni leekkad vid 600 arsverkum. Men her er tydandi at leggja aftrat, at hetta
talid er ein sera leys meting og als ikki eftirfarandi.

Ein av teimum mest tydandi fortreytunum fyri figgjarligu avleidingunum og avleidingarnar a
arbeidsUtbodid eru, hvussu tann stori parturin av arbeidsfjeldini, sum arbeidir nidursetta tid, vil
bera seg at. Fara hesi at arbeida somu timar til haegri lgn, fara tey at arbeida sama starvsbrek
(men feerri timar) og harvid vardveita somu vikulgn, ella fara tey — eins og summar kanningar
benda & — at gkja talid av arbeiddum timum?
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Somuleidis er ein tydandi fortreyt, hvussu tey mongu timalgntu fara at bera seg at. Vardveita tey
sitt vikuliga timatal, verdur eingin &virkan & arbeidsitbodid, men arbeida tey minni eftir eina
stytting av arbeidsvikuni, so vil hetta leekka arbeidsutbodid.

Somuleidis taka ongar av hesum utrokningum heaedd fyri dynamiskum effektum.

Tad ber ikki til at meta um hesar fortreytir, fyrr enn eitt slikt atak er roynt i verki, og gkir

munandi um ovissuna i gllum dtrokningunum.

Ingilin D. Strgm
landsstyriskvinna
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