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Til Almanna- og mentamalaradid,

Vidheft er hoyringssvar fra Faroya Arbeidsgevarafelag til uppskotid til lagtingslég um broyting i lagtingstég um
dagpening vegna sjuku v.m. (Afturrindan til smeerri vinnurekandi fyri lanaratreidstur til starvsmenn, sum hava
verid darbeidsfarir vegna sjuku longur enn 4 vikur)
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VINNUHUSID
FOROYA ARBEIDSGEVARAFELAG HOUSE OF INDUSTRY

Térshavn 3. september 2025
Almanna- og mentamalaradid

ammr@ammr.fo

Hoyringssvar til uppskot til lagtingslog um broyting i legtingslég um dagpening
vegna sjuku v.m. (Afturrindan til smaerri vinnurekandi fyri lenaratreidslur til
starvsmenn, sum hava verid 6arbeidsferir vegna sjiku longur enn 4 vikur)

Feroya Arbeidsgevarafelag takkar fyri mgguleikan at vidmerkja uppskotid. Felagid hevur
hesar vidmerkingar til uppskotio:

Vidvikjandi 8§13 a

Uppskotid til lédgartekstin sigur, at privatur arbeidsgevari, sum seinast dliknada inntgkuar
hevur havt samladar lgnaratreidslur fyri i mesta lagi 4 mié. kr., kann eftir reglunum i §8 8-9 i
lpgtingslogini faa afturrindadar lgnarutreidslur til ein starvsmann, i8 hevur verid
Garbeidsfarur vegna sjuku longur enn 4 vikur.

i vidmerkingunum til uppskotid stendur té gdrvisi ordad, at hetta skal skiljast soleidis, at
tann vinnurekandi bara kann faa endurrindadar lgnarttreidslur fyri tidarskeidid, id fer it um 4

vikur. Fyrstu 4 vikurnar ma tann vinnurekandi sostatt framhaldandi rinda fyri sjalvur.

Ordalj6did i logartekstinum kann skiljast soleidis, at arbeidsgevari feer endurrindadar
lenaratreidslurnar fra 1. degi. Faroya arbeidsgevarafelagid heldur ti, at tad i légartekstinum
eigur at verda nagreinad, at talan er um tidarskeidid, id fer it um 4 vikur, um tad er hetta,
sum er eetlanin.

Markid 4 4 mio kr. ov avmarkandi

Endamélid vid uppskotinum er at fyribyrgja stedur, har smeerri vinnurekandi koma i figgjarligt
6fari, ti ein starvsmadur hja fyritgkuni verdur langtidarsjukur. Hesum tekur Fgroya
Arbeidsgevarafelag undir vid, men metir, at markini i uppskotinum avmarka virknadin ov

négv.

Uppskotid byggir 4 eitt mark fyri samladar lgnaratreidslur fyri i mesta lagi 4 mio. krénur, og
tad eriroknad lgn og lenargjeld so sum eftirlgn, fritidarlan, BAS, ALS,
arbeidsmarknadareftirlen, vinnusjlku- og tryggingargjald, umframt lgn til stjéran i fyritakuni,
eisini i teimum fgrum, har stjérin og eigarin av fyritgkuni er sami persénur. Hetta er vid til at
avmarka virknadin til at rekka endamalid vio légaruppskotinum; at betra umstgdurnar hja
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smaerri vinnurekandi, id kunnu verda serliga hart rakt, ta starvsmenn verda raktir av
langtidarsjuku.

Vid uppskotinum fzer ein fyritgka vid i mesta lagi 4 mié. kr. i lgnardtreidslumpartvisa
afturrindan, medan ein samlik fyritgka vid 4.01 mid. kr. fellur uttanfyri. B4&ar fyritekur hava
t6 4 leid sama vanda fyri at skula rinda lan undir sjuku til langtidarsjukt starvsfélk. Heldur ikki
er vist, at fyritgkan vid lenarutreidstum undir 4 mié kr hevur eitt verri arsirslit enn ein eitt
sindur stgrri fyritoka.

Fyri ikki at skeikla kappingina hevdi besta loysnin verid, at ein skipan vid partvisari
afturrindan av lgnarutreidslum til langtidarsjlkt starvsfélk var galdandi fyri gll vinnurekandi.

Sum Fgroya Arbeidsgevarafelag skilur, er politiska getlanin t6 serliga at lofta smeerri
vinnurekandi, sum enda i slikari stgdu vid langtidarsjukum starvsfélki. Feroya
Arbeidsgevarafelag heldur to, at markid eigur at verda haekkad, so tad ikki einans er galdandi
fyri taer allarminstu fyritgkurnar. Ikki minst té etlanin er at telja (gnarutreidslur til stjiéran i
fyritgkuni vid, ta lgnarutreidslurnar verda gjardar upp.

Feroya Arbeidsgevara heldur harumframt, at at tad i vidmerkingunum til légaruppskotid eigur
atverda greinad, hvussu nogvar fyritgkur hava eina lgnaratreidslu 4 4 mié og hvussu
buskaparliga urslitid hja hesum fyritakum er, samanborid vid fyritekur sum eru nakad starri.

Eisini eigur i vidmerkingunum at verda greitt frd, um lgnardtreidslur til nevnd skulu roknast

uppilgnaratreidslurnar. Sum er, stendur einans nagreinad at lgnin til stjéran skal roknast
uppi.

Vinarliga
Foroya Arbeidsgevarafelag
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