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Kapittul 1. Almennar vidmerkingar

1.1. Orsakir til uppskotid

Uppskotid er ein lidur i etlanunum hja samgonguni at talma utreidsluvekstrinum i sambandi
vid figgjarlogina fyri 2021. Vid uppskotinum verdur arbeidsgevarum alagt at afturrinda fyri
fleiri fraverudagar soleidis, at arbeidsgevarar frameftir skulu afturrinda fyri 1.-4. fraverudag.

1.2. Galdandi l6ggava

Dagpeningalogin er fra 2001 (LL.nr. 74/2001), men &setingin um, at arbeidsgevarar skulu
afturrinda landskassanum fyri 1. og 2. fraverudag, kom vid LI. nr. 66/2003 sum lidur i
sparingum i figgjarlogini fyri 2003. Spurningurin um arbeidsgevaragoldnar fraverudagar vard
to vidgjerdur i aliti fra 16. februar 2000 um nyggja dagpeningaldg. Dagpeningaldgin er ikKki
broytt sidani 2003 hesum vidvikjandi, hoast tad fleiri ferdir hevur verid uppi at venda at haekka
fraverudagatalid, id verdur afturrindad av arbeidsgevara.

Figgingin av dagpeningi til lgntakarar er &sett i § 20 i dagpeningal6gini. Meginreglan er, at
dagpeningurin verdur goldin av landskassanum, men at arbeidsgevarar afturrinda teer
Gtreidslur, sum standast av, at Almannaverkid rindar 1. og 2. fraverudag. Undantiknar eru
stgdur, har eingin arbeidsgevari er, t.d. um vidkomandi er i ALS.

Dagpeningahamarkid fyri ein dag er 960 kr., t4 fritidarlen er vid. Fyri eina sjukrafraveru er tad
ti i mesta lagi talan um 1.920 kr., sum arbeidsgevarin skal rinda. I talvuni nidanfyri siggjast
samladu atgjeldini i tus. kr. vegna dagpening, endurgjeld fra tryggingum v.m. vegna arbeids-
skadar og arbeidsgevarans partur fyri 1. og 2. fraverudag.

(tas. kr.) 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Utgjald til lentakarar 51.523 53.271 62.277 61.734 65.668 72.674 81.294
Tryggingarendurgjeld -2.104 -5.181 -3.396 -4.374 -3.459  -3.714 -3.428
Lontakarar =~ 49.420 48.089 58.881 57.359  62.209 68.945 77.866
Arbeidsgevarans partur -3.384 -3.141 -3.771 -3.945 -4.497 -5.022 -5.489
Netto 46.036 44,948 55.110 53.414 57.712 63.923 72.377

Yvirskipad ber ikki til at samanbera skipanirnar vidvikjandi sjukradagpeningi i Feroyum vid
teer i okkara grannalondum. I gllum Nordurlondum hava lgntakarar rett til len ella veiting undir
sjukrafraveru. Hvussu nogv og hvussu leingi er treytad av stgduni, sum lgntakarin hevur &
arbeidsmarknadinum. Hgvudstreytirnar fyri lgntakarar i londunum likjast, hoast gkini eru
skipad ymiskt.

I Fgroyum eru, i mun til okkara grannalond, tveer ymiskar skipanir, ta tad snyr seg sum

dagpening vegna sjuku. Onnur er fyri timalgnt, og hin fyri starvsmenn. (Starvsmenn eru i
hgvudsheitum félk i fastum starvi).

Hja timalgntum rindar tad almenna sjukradagpening beinleidis til arbeidstakaran fra fyrsta
fraverudegi. To er galdandi skipan, at arbeidsgevarin afturrindar ti almenna lgnina fyri 1. og 2.
fraverudag. Fyri starvsmenn rindar arbeidsgevarin fulla lgn alt sjukuskeidid. Tad vil siga, at
arbeidsgevari feer onki afturrindad fra landinum.
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I mun til treytirnar hja arbeidsgevarum er foroyska skipanin serstgk i nordurlendskum hapi. I
hinum nordurlondunum hava arbeidsgevarar skyldu til at gjalda fulla lgn i eitt sokallad
arbeidsgevartidarskeid. Eftir arbeidsgevaratidarskeidid er tad i hgvudsheitum soleidis, at
arbeidsgevararin heldur fram at gjalda vanliga lgn, ella okkurt slag av sjukralgn, (t.d.
dagpengasats), men ta faer arbeidsgevarin eftirrindad ein dagpengasats fra ti almenna.

Arbeidsgevaratidarskeidid i ymsu nordurlondunum er millum 10 og 30 dagar, og munur verdur
ikki gjgrdur &, um talan er um timalgnt, fastlgntar starvsmenn o.s.fr. Nidanfyri er talva vid
yvirliti av arbeidsgevaratidarskeidnum i ymsu nordurlondunum.

Arbeidsgevaratidarskeid i nordurlondum

Faroyar Danmark Finnland Island Norra Sveriki

2 dagar 30 dagar 10 yrkadagar 1 mor.* 16 dagar 2 vikur
* 16 treytad av starvsaldri

Ta tad snyr seg um arbeidsgevarar hja timalgntum, kann sostatt stadfestast, at tad aliggur
arbeidsgevarunum i okkara grannalondum at rinda fyri munandi fleiri dagar enn hja
arbeidsgevarum i Fgroyum. T rinda arbeidsgevarar i Fgroyum, id hava starvsfolk, sum ikki
eru fevnd av dagpeningaskipanini, lgn undir sjuku fra 1. degi og faa onki afturrindad fra ti
almenna, og hava hesi sostatt hardari treytir enn arbeidsgevarar i gdrum londum.

Teir vinnubolkar, sum faa dagpening eftir hesi 16g, eru i hgvudsheitum innan fiskivinnu,
byggivinnu, handverk og reingerd, og i ein &visan mun innan handilsvinnu (hjé teimum, id
arbeida minni enn 20 timar um vikuna fyri sama arbeidsgevara).

1.3. Endamélid vid uppskotinum
Endamalid vid uppskotinum er at haekka inntekur landskassans. Vid uppskotinum verdur
figgjarliga byrdan fyri sjukradagpening i stgrri mun lggd & arbeidsgevaran.

itokiliga broytir l6garuppskotid treytirnar hja teimum arbeidsgevarum, sum eru fevndir av
dagpeningaskipanini, soleidis, at teir frameftir skulu afturrinda landskassanum fyri upp til 4
fraverudagar heldur enn 2.

1.4. Samandrattur av nyskipanini vid uppskotinum

| stadin fyri at afturrinda fyri 1. og 2. fraverudag skal arbeidsgevarin sambert uppskotinum
frameftir afturrinda fyri 1.-4. frAverudag. Arbeidsgevaraparturin haekkar sostatt ar 2 upp i 4
dagar.

1.5. Ummeeli og ummeelisskjal
Uppskotid er eitt fylgilogaruppskot til figgjarlégaruppskotid fyri 2021, og tad hava ikki verid

stundir at senda uppskotid til ummeelis.

Tad hava heldur ikki verid stundir at umrgda uppskotid vid adrar partar.

Kapittul 2. Avleidingarnar av uppskotinum
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2.1. Figgjarligar avleidingar fyri land og kommunur
Verdur arbeidsgevaraparturin haekkadur ar 2 dggum upp i 4 dagar, haekka inntgkur
landskassans veentandi vid uml. 5. mio. kr.

2.2. Umsitingarligar avleidingar fyri land og kommunur

Logaruppskotid hevur ikki storvegis umsitingarligar avleidingar. Talan kann verda um ngkur
mal feerri, ti hugsast kann, at i teimum malum, har sjukraskeidid er styttri enn 5 dagar (svarandi
til dagatalid, sum arbeidsgevari skal afturrinda), verda umsoknir um dagpening ikki sendar
Almannaverkinum.

2.3. Avleidingar fyri vinnuna

Uppskotid hevur vid ser, at arbeidsgevarar skulu rinda fyri sjukrafraveru i upp til 4
fraverudagar. Mett verdur, at samlada gjaldid fra arbeidsgevarunum eftir hetta verdur uml. 5
mio. kr.

T6 mugu telini lagast til steduna i ti einstaka arinum, t.d. lgnarvekstur, tal av sjukuskeidum
o.s.fr. Heegsta gjaldid fyri eitt sjukutidarskeid vid fyra arbeidsgevara goldnum fraverudegum
er 3.839 kr.

2.4. Avleidingar fyri umhvervid
Légaruppskotid hevur ikki avleidingar fyri umhvarvid.

2.6. Avleidingar fyri avisar samfelagsbdlkar ella felagsskapir
Nakrir borgarar kunnu faa truplari at faa tilknyti til arbeidsmarknadin, ti tad verdur dyrari hja
arbeidsgevarum at hava starvsfolk, id ikki hava goda heilsu, og sum ofta eru sjuk.

2.7. Millumtjéodasattmalar & gkinum
Uppskotid hevur ikki avleidingar fyri millumtjodasattmalar & gkinum.

2.8. Tvgrgangandi millumtjodasattmalar

Uppskotid hevur ikki avleidgingar fyri skyldur Fgroya sambeert Hoyvikssattmalanum,
Evropeiska mannarattindasattmalanum og Sattmala Sameindu Tjéda um reettindi hja
einstaklingum, id bera brek.

2.9. Markafordingar
Logaruppskotid hevur ikki vid ser kendar markafordingar.

2.10. Revsing, fyrisitingarligar sektir, pantiheimildir ella onnur sterri inntriv

4/6



LM-032/2020

Logaruppskotid hevur ikki figgjarligar, umsitingarligar ella umhvarvisligar avleidingar fyri eitt
avist gki i landinum.

2.11. Skattir og avgjeld
Légaruppskotid hevur ikki &setingar um skatt ella avgjeld.

2.12. Gjeld
Logaruppskotid hevur ikki &setingar um gjald.

2.13. Aleggur légaruppskotid likamligum ella legfrediligum personum skyldur?
Logaruppskotid aleggur ikki folki skyldur.

2.14. Leggur loégaruppskotid heimildir til landsstyrismannin, ein stovn undir
landsstyrinum ella til kommunur?

Légaruppskotid leggur ikki heimildir til landsstyrismannin, ein annan enn landsstyrismannin
ella til kommunur.

2.15. Gevur logaruppskotid almennum myndugleikum atgongd til privata ogn?
Légaruppskotid gevur ikki almennum myndugleikum atgongd til privata ogn.

2.16. Hevur logaruppskotid adrar avleidingar?
Légaruppskotid hevur ikki adrar avleidingar.

2.17. Talvan: Yvirlit yvir avleidingarnar av I6garuppskotinum

Fyri landid ella | Fyri Fyri pléss ella Fyri avisar Fyri vinnuna
landsmyndug- kommunalar gki i landinum | samfelags-
leikar myndugleikar bolkar ella

felagsskapir

Figgjarligar ella
buskaparligar Ja Nei Nei Ja Ja
avleidingar

Umsitingarligar

- Ja Nei Nei Nei Nei
avleidingar

Umbhvaervisligar

- Nei Nei Nei Nei Nei
avleidingar

Avleidingar i
mun til altj6da
avtalur og
reglur

Nei Nei Nei Nei Nei

Sosialar .
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Kapittul 3. Serligar viomerkingar

3.1. Viomerkingar til ta einsteku greinina

Til§1

Arbeidsgevarin afturrindar landskassanum teer Utreidslur, id standast av, at Almannaverkid

rindar 1., 2., 3. og 4. fraverudag sambeert hesi 10g, t0 undantikid i teimum fgrum, har eingin
arbeidsgevari er.

Til§2
Login kemur i gildi 1. januar 2021.

Almannamalaradid, 29. september 2020.

Elsebeth Mercedis Gunnleygsdéttur
landsstyrismadur

/ Eydun Mohr Hansen

Yvirlit yvir fylgiskjal:
Fylgiskjal 1: Javntekstur
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